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Principiell samverkanséverenskommelse mellan
kommunerna i Orebro lan och Region Orebro lin
gdllande tidiga insatser i forskolan s.k. IBT fér barn
i férskolealdern med autismspektrumtilistand

Denna principiella samverkansoverenskommelse giller mellan kommunerna i Orebro lin
och Hilso- och sjukvardsforvaltningen Region Orebro lan.

Overenskommelsen #r framtagen av en arbetsgrupp dar foljande personer ingétt:

Kenneth Karlsson, Verksamhetschef Barn-och ungdomshabiliteringen
Margaretha Zetterlund, Skolforvaltningschef Laxad kommun

Moa Pellrud, Enhetschef Barn- och ungdomshabiliteringen

Asa Svahn, Forskolechef Orebro kommun

Maria Furuholm, Psykolog BVC region Orebro lin

Denna principiella dverenskommelse ska fungera som stéd for de lokala
dverenskommelser som fattas kring ett enskilt barn/ patient mellan vardnadshavare,
forskolechef och Barn- och ungdomshabiliteringen.

Chefsgruppen for samverkan utbildning och arbetsmarknad har 2016xxxx fattat beslut om
att rekommendera respektive huvudmén att tillimpa denna principiella dverenskommelse
i sina verksamheter.

Bakgrund

Det rader konsensus om att tidiga och intensiva insatser bor erbjudas barn och deras
familjer s& snart som mdjligt efter upptackt/diagnos inom autismspektrumet.
Vilplanerade tidiga insatser skall ses som en visentlig del av habiliteringen for personer
med autism i ett livsperspektiv. De gemensamma faktorerna ar en allmént omfattad
uppfattning om vad program for smé barn med autism behdver innehélla och beakta
utifran kunskapsldget och beprovad erfarenhet.

Kunskapsldget om de méangsidiga programmen och diskussionen om de gemensamma
faktorerna bygger huvudsakligen p& amerikansk forskning men under senaste aren finns
dven publicerade studier fran andra delar av vérlden. Det vixande kunskapsunderlaget om
effektiva metoder, fran borjan baserat pa interventioner gjorda vid universitetsanknutna
kliniker, har under 2000-talet i hog grad omsatts i ordinarie klinisk verksamhet och
insatserna har blivit tillgénglig for ménga barn.

I Sverige ligger ansvaret inom landstingets habiliteringsverksamhet i néra samarbete med
kommunen. | reckommendationerna har hinsyn tagits till svenska forhallanden.

[ stort sett alla studier visar stora individuella variationer i resultat efter genomgéngen
intervention. Det kan dtminstone delvis hidnforas till att forutsittningarna hos varje barn
och familj 4r varierande. Av detta fljer att insatserna ocksa behover variera och att det
behdvs olika uppligg for olika individer. For att fa ett bra resultat och en rimlig situation
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for familjerna bor insatserna ske i barnets naturliga miljo i hoggradig samverkan med
familjerna.

Sedan forsta svenska EBH rapporten (Féreningen Sveriges Habiliteringschefer) skrevs
2004 finns nu utbildning vid flera hogskolor liksom inom den specialiserade
habiliteringsverksamheten som kan tiligodose kunskap for att arbeta med IBT/TBA
(Tillimpad beteende analys) - baserade modellprogram.

Syfte

Syftet med denna dverenskommelse &r att den ska stodja processerna for att upprétta
lokala dverenskommelser mellan kommunerna och Region Orebro lan, hiilso och
sjukvarden och vardnadshavare, for att utveckla, forbittra och tydliggdra ansvaret
gillande mangsidiga intensiva tidiga insatser for barn med autism i forskoledldern.

Grund for 6verenskommelsen

De grundtankar och effekt som EBH rapporten (mangsidiga intensiva insatser for barn
med autism i forskolealdern) visade 4r att insatser bor erbjudas barn och deras familjer s&
snart som méjligt efter upptickt/diagnos inom autismspektrumet.

Ansvar
Barnet/elevens behov ska alltid vara i centrum och dérmed végledande for alla atgarder
och insatser.

For att fa till stand ett mangsidigt, intensivt program for barn med autism i forskoledldern
behovs planering pa flera nivéer.

I. Organisatorisk niva. Genomforandet av ett méngsidigt program forutsatter
en uppgorelse pa organisatorisk niva. Det handlar om samverkan mellan
Regionens specialistverksamheter och kommunerna. For att fa till stand
intensiva insatser behover flera parter ta ansvar och samverka. Regionens
habiliteringsverksamhet har specialistkunskapen om utformning av
programmet och kan ge utbildning och handledning. Forskolan behover ta
ansvar for den storsta delen av de dagliga insatserna. Foréldrarna tar ansvar
for insatser hemma och pa fritiden.

2. Overgripande individuell plan. For det enskilda barnet bér man uppritta en
overgripande individuell plan enligt SOSFS 2008:20 (Socialstyrelsen, 2008).
I den formuleras bland annat 6vergripande mal, ansvarsfordelning och
liknande. Syftet med denna plan &r att tjéna som eft sammanhallande och
administrativt instrument for att planera och genomf6ra bamets program och
andra insatser. For att uppna tydlighet om ansvarsfordelning bor alla
inblandade godkinna planen med sin underskrift.

3. Barnets individuella program. Barnets individuella program anger i detalj
vad, var, hur, hur mycket, nir barnet trénar, ovar och 4r aktivt. Det innehaller
detaljerade utvecklingsmal och hur dessa sekvenseras med utgdngspunkt i de
overgripande malen. Malen 4r beteenden som kan observeras och miitas.
Malen 4r fardigheter som kan uppnés inom ett &r och positivt paverka
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barnets deltagande och delaktighet i forskole aktiviteter, i samhéllet och i
familjen. Barnets individuella program bor vara baserat pa en manual.

Se bifogade bilagor;

Bilaga 1. Lokal 6verenskommelse mellan fordildrar, forskolan och Barn- och
ungdomshabiliteringen

Bilaga 2. Informationsdokument infor uppstart

Kompetens

En forutsattning ar att personalen och forédldrar har mojlighet att skaffa sig tillrackliga
kunskaper om autism och da i synnerhet om de specifika inlémingssvérigheter som barn
med autism har. Det dr nddvindigt med praktiska och teoretiska kunskaper om olika,
empiriskt belagda inlérningsstrategier. Fortbildning, bland annat i form av kontinuerlig
handledning, ar ocksa ett viktigt inslag.

Uppfbljning av 6verenskommelsen

Samverkansoverenskommelsen skall regelbundet [6ljas upp och vid behov revideras.
Chetfsgruppen for samverkan Utbildning och arbetsmarknad ansvarar 1or detta. Nésta
uppf6lining gérs hosten 2020

Representantierna for UoA 1/BoU ansvarar
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barnets deltagande och delaktighet i forskole aktiviteter, i samhéllet och i
familjen. Barnets individuella program bor vara baserat pé en manual.
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Bilaga 1. Lokal éverenskommelse mellan fordldrar, forskolan och Barn- och
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Uppfoljning av éverenskommelsen

Samverkansoverenskommelsen skall regelbundet (6ljas upp och vid behov revideras.
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uppfélining gors hosten 2020
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' Habilitering och hjalpmedel

Bilaga till verenskommelse om IBT

Inldrning

IBT erbjuds till barn med autism under barnets forskolear (behandlingsperiod 1- 2 ar) med
syfte att barnet ska utveckla viktiga fardigheter inom omradena samspel, kommunikation, lek,
aktiviteter i dagliga livet (ADL) och struktur. IBT innebdr att man jobbar intensivt med
barnet i vardagen utifrin gemensamt Sverenskomna mal for att stotta barnets utveckling.
Traningen kan besta av individuell strukturerad tréning en till en, och trédning i barnets
naturliga vardagsmiljo. For att traningen ska réknas som intensiv behovs manga
traningstimmar varje vecka (minst 20 timmar fordelat mellan hem och férskola). Traningen
registreras for att man ska kunna sikerstélla traningsméangd och vad man 6vat pa.

Dokument

Barn- och ungdomshabiliteringen sammanstéller en parm dér aktuella dokument for arbetet
samlas. Parmen medtas vid alla méten och finns tillginglig for nétverket i bade hem och
forskola. Exempel pa dokument som ingar i parmen &r “mal och dvningar” dir de
gemensamma langsiktiga och kortsiktiga mélen stér skrivna.

Utviirdering av mal

Barn- och Ungdomshabiliteringen ansvarar for terminsvis utvérdering av ”Mal och dvningar”.
Delmalen utvirderas regelbundet. Vid terminsavslut utvirderas "Mal och dvningar”
gemensamt av bade vardnadshavare och personal for att mojliggora planering av kommande
dvningar.

Uppfoljningsmote/forskolemote

Om behov finns, kan forskolechef bjuda in Barn- och Ungdomshabiliteringen till
uppfoljningsmoéte dar fragor kring IBT-arbetet diskuteras. Det kan exempelvis handla om att
diskutera praktiska forutsittningar for det pagéende arbetet. Forskolechef dr sammankallande
och kallar vardnadshavare, ansvarig pedagog pa forskolan samt representant fran Barn- och
ungdomshabiliteringen.

Tidsatgang

IBT erbjuds under barnets forskolear (max 2 ar och som minst 1 &r) med syfte att barnet ska
utveckla viktiga firdigheter. Omgivningen far kunskap om inldrningsstrategier och forvéntas
med tiden bli mer sjilvstandiga i forhdllningssétt och tréning kring barnet. Inledningsvis sker
nitverkstriffar med titare intervall och glesas ut allt eftersom nétverket blir mer sjalvstdndigt.
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Exempel pa tidsatgang:

Innan uppstart deltar foraldrar och personal fran forskolan pa informationsdag om IBT pé
Barn- och ungdomshabiliteringen.

Traning med barnet och handledning till nétverket sker pa Barn- och ungdomshabiliteringen
inledningsvis ca 1 timme varannan vecka. Efter ca 1 ar var 4:e vecka, ca 1 timme (antalet
tréffar per termin bestdms utifrdn barnets behov). Mél formuleras och utvirderas terminsvis.

Barnets sista termin (for barn som direfter borjar forskoleklass) kan blivande skolas
specialpedagog inbjudas till sista tréaningstillféllet och terminsutvirderingen. Infor avslut
erbjuds skolans specialpedagog att delta pa IBT-informationsdagen.
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! Habilitering och hjalpmedel

Tjanstestalle, handlaggare Datum Beteckning

Overenskommelse gillande Intensiv Beteende Trining (IBT) mellan vardnadshavare,
forskolechef och Barn- och ungdomshabiliteringen for barn med autismspektrumtilistand
i forskolan.

Barnets NaMIN: oo oo e e e L Personnummert

VATANBAS AV oo oo e e e e e

Forskolechef/Specialpeadagog:. . ... o . e e e
Ansvarig pedagog i fOrskolar. .. .. ...

Barn- och ungdomshabiliteringen/Enhetschef.... ... ...

Overgripande malsittning for hem, férskola och habilitering
Att genom mangsidiga intensiva insatser under férskoledldern ge forutsattningar fér barnet att utveckla:

s f&rmaga till socialt samspel

¢ funktionell kommunikation

+ lek och funktionellt beteende

¢ kognitiva och adaptiva fardigheter

Barnet ska erbjudas en miljé som férebygger utveckling av ritualer och andra problembeteenden.
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Vardnadshavares ansvar

Att ge barnet stod och traning i hemmet

1.

Vardnadshavare ska utifran 6verenskomna mal ge traning i hemmet. Delmal foljs upp och férandras efter
hand.

Vardnadshavare deltar i uppf6ljnings- och behandlingsmoten.

Vardnadshavare deltar i utbildning i IBT samt i eventuella insatser/utbildning som Barn- och
ungdomshabiliteringen erbjuder.

Forskolans ansvar

Att ge barnet stéd och tréning i forskolan.

1.

Utifran éverenskomna mal upprattas ett gemensamt dokument ("mal och évningar”), som &r underlag for
den traning som ska ges i férskolan. Varje traningstilifalle ska registreras. Vid éverenskommelse kan
filmsekvens fran barnets traning pa forskolan anvandas som samtalsunderiag pa natverkstraffen.

Om behov finns, kan forskolechef bjuda in Barn- och Ungdomshabiliteringen till uppféljningsmoéte dar fragor
kring IBT-arbetet diskuteras. Férskolechef ar sammankallande och kallar vardnadshavare, ansvarig
pedagog pa forskolan samt representant fran Barn- och ungdomshabiliteringen.

Forskolepersonal deltar i utbildning i IBT och i eventuella insatser/utbildning som Barn- och
ungdomshabiliteringen erbjuder.

Barn- och ungdomshabiliteringens ansvar

Att utforma barnets individuella program baserat pa nationella riktlinjer och erbjuda utbildning och
behandlingsmoten.

1. Barn- och ungdomshabiliteringen erbjuder IBT-utbildningsdag for vardnadshavare och férskolepersonal om
inlarningsteori och intensivtraning for sma barn med autismspektrumtilistand.

2. Barn- och ungdomshabiliteringen erbjuder behandlingsméten i en omfattning som gor det majligt for
vardnadshavare och férskolepersonal att ge stod och bedriva traning i barnets vardagsmiljé.
Behandlingsmoéten, dar vardnadshavare och forskolepersonal deltar, schemalaggs terminsvis och erbjuds i
Barn- och ungdomshabiliteringens lokaler.
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