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Overenskommelse Nutritionsvardprocessen i

samverkan i Orebro lan

Har finns reflektionsfragor och en checklista som kan vara ett stod for att se hur verksamheten &r
forberedd for att folja dverenskommelsen. Anvénd materialet flexibelt och kann dig fri att ta bort eller
lagga till fragor som &r aktuella for er. Du kan ocksa omformulera fragorna for att de ska passa béttre

eller bli mer specifika.

Borja med att lasa igenom dverenskommelsen. Du hittar den har. Ga sedan igenom fragorna har
nedanfor. P4 sista sidan kan du bocka av de delarna ni har strukturer och rutiner for.

Verksamhetens ansvar
Utifran 6verenskommelsen, vilket ansvar har er verksamhet?

Vilka rutiner har ni som sakerstaller en patientséker och jamlik nutritionsvardprocess?

Har ni sakerstéllt att rutinerna ar en del i ert kvalitets- och ledningssystem?



https://vardgivare.regionorebrolan.se/sv/uppdrag-avtal-och-uppfoljning/kommunsamverkan/vard-valfard-och-folkhalsa-vvf/?E-17-7790=7790&E-2-6555=6555&E-6555=6555&E-7408=7408&E-8-7408=7408#accordion-block-6555
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I vilket steg i nutritionsvardprocessen mater ni oftast patienter?

Vilka yrkesgrupper kan bli involverade i nutritionsvardprocessen for de patienter ni moter?

Kompetens
Finns tillracklig kompetens i er verksamhet om nutritionsvardprocessen och medarbetarnas ansvar?

Har all legitimerad hélso- och sjukvardspersonal kunskap om hur de startar nutritionsvardprocessen?

Har ni tillgang till basal respektive specialiserad nutritionskompetens i tillracklig utstrackning, inom
eller utanfor er verksamhet?
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Sammanfattning: Vilken kompetens finns, behdver stérkas eller saknas helt? Hos vilka yrkesgrupper?

Samverkan
Vilka verksamheter samarbetar ni vanligtvis med i nutritionsvardprocessen?

Har er interna organisation och rutiner kommunicerats tydligt till de verksamheter som ni samverkar
med i nutritionsvardprocessen?

For utforare av basal nutritionsbehandling: finns rutiner for hur och till vem remiss for specialiserad
nutritionsbehandling ska goras vid behov?

For utforare av specialiserad nutritionsbehandling: finns rutiner for hur och till vem 6verrapport for
fortsatt basal nutritionshehandling ska goras vid behov?
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Finns det rutiner for informationsoverforing av pagaende och planerad nutritionsbehandling inom
verksamheten, mellan verksamheten och andra aktdrer?

Uppfoljning
Hur planerar ni att flja upp rutiner for nutritionsvardprocessen?

Verksamhetens ansvar
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Alla medarbetare har kunskap om verksamhetens ansvar, utifran 6verenskommelsen.
Det finns rutiner for att sékerstélla en patientsaker och jamlik nutritionsvardprocess.
Rutinerna finns i kvalitets- och ledningssystemet.

Kompetens
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Alla medarbetare har tillracklig kompetens om nutritionsvardprocessen.

Alla medarbetare har kunskap om sitt ansvar i nutritionsvardprocessen.

Alla medarbetare har tillracklig kompetens inom sitt eget yrkes- och ansvarsomrade.
Alla medarbetare har kunskap om hur de startar nutritionsvardprocessen.

Vi har identifierat eventuella behov av 6kad kompetens och har en plan for det.

Vi har tillgang till basal nutritionskompetens i tillracklig utstrackning.

Vi har tillgang till specialiserad nutritionskompetens i tillracklig utstrackning.

Samverkan
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Vara samverkanspartners i nutritionsvardprocessen har identifierats.

Vara samverkanspartners har fatt information om var organisation och vara rutiner.

Vi har rutiner for hur och till vem remiss for specialiserad nutritionsbehandling ska goras, vid
behov.

Vi har rutiner for hur och till vem dverrapport for fortsatt basal nutritionsbehandling ska goras,
vid behov.

Vi har rutiner for informationsoverforing av pagaende och planerad nutritionsbehandling inom
verksamheten.

Vi har rutiner for informationsoverforing av pagaende och planerad nutritions-behandling till
andra verksamheter eller aktorer.

Uppfdljning
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Vi har en plan for hur och nér vi ska folja upp vara rutiner kring nutritionsvardprocessen.



