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Agenda

• Inledning och lite highlights från respektive konferens
• Om möjligheter till IPL i VFU - några exempel
• Gruppdiskussion. 
• Gemensam summering och avslut 



Vad händer i 
Örebro?





Om att integrera interprofessionellt lärande i 
studenternas VFU/VIL

• En del av det viktigaste interprofessionella lärandet för 
professionen sker i mötet i den kliniska verksamheten, att lära 
genom att arbeta tillsammans kring patienten 

• Men, vi behöver hjälpa studenterna att se de interprofessionella 
aspekterna

• Vi behöver också utmana handledare att få syn på potentialen i 
detta



Några Exempel på IPL under 
VFU



Exempel /Aktivitetskort framtagna i samverkan

https://vardgivarguiden.se/administration/verksamhetsadmi
nistration/verksamhetskrav/utbildningsuppdrag/vil/pedagogi
ska-verktyg/ 

https://vardgivarguiden.se/administration/verksamhetsadministration/verksamhetskrav/utbildningsuppdrag/vil/pedagogiska-verktyg/
https://vardgivarguiden.se/administration/verksamhetsadministration/verksamhetskrav/utbildningsuppdrag/vil/pedagogiska-verktyg/
https://vardgivarguiden.se/administration/verksamhetsadministration/verksamhetskrav/utbildningsuppdrag/vil/pedagogiska-verktyg/


Exempel på 
en aktivitet 
från korten



IPL guide på KI



KLOK- priset

• Syftet med KLOK-priset (Kliniskt 
Lärande genom Organisations- och 
Kompetensutveckling)

• är att lyfta goda exempel på 
verksamheter där gott ledarskap och 
en organisation med lärande i fokus 
främjar VFU av hög kvalitet

https://medarbetare.ki.se/utbildningsstod/undervisning-och-larande/pedagogik-i-vil/klok-priset 

https://medarbetare.ki.se/utbildningsstod/undervisning-och-larande/pedagogik-i-vil/klok-priset


https://play.ki.se/media/Interprofessionell+studentmodul+S%C3%96S/0_p9ggwljd 

• Dag- och kvällspass på vardagar
• En läk handledare
• En ssk handledare
• 1-3 läkarstudenter
• 1-2 ssk studenter
• (Ibland bara en studentkategori)

https://play.ki.se/media/Interprofessionell+studentmodul+S%C3%96S/0_p9ggwljd


Exempel Studentmodul 
akutmottagning SöS

• Gemensam uppstart
• Presentation, schema, förutsättningar, mål

• Handledare identifierar tillsammans lämpliga 
patienter

• Patienter handläggs av studenter ”självständigt”
• Arbete i vårdlag (ssk + läk stud)
• Gemensam avslutning

• Måluppfyllelse, feedback, fallpresentation
• Överrapportering till annan modul



Handbok för interprofessionellt lärande och samarbete

https://www.sodersjukhuset.se/globalassets/dokument/fou
ui/utbildning/handbok_interpr_larande_webb.pdf 

 riktar sig till alla medarbetare inom hälso- och 
sjukvården. 

 ger både praktisk vägledning för ökat lärande och 
samarbete i det dagliga arbetet och handledning av 
medarbetare och studenter.

https://www.sodersjukhuset.se/globalassets/dokument/fouui/utbildning/handbok_interpr_larande_webb.pdf
https://www.sodersjukhuset.se/globalassets/dokument/fouui/utbildning/handbok_interpr_larande_webb.pdf


Exempel/ Några piloter i Örebro IPL dag/ar

• Sjukhusavdelning
• Primärvård

• Erfarenheter
• Styrkor
• Utmaningar



Exempel vårdavdelning

Utvärdering:
• Positivt för studenternas interprofessionella lärande
• Viktigt med god planering och information till alla

inblandade
• Reflektion, planerad med tydlig riktning
• Handledarresurser från alla inblandade professioner
• Lämplig sammanstättning av studenternas nivå

(vilken termin)

4 st Läkarstudenter termin 3
4 st Sjuksköterskestudenter termin 3
Studenterna arbetar i par



Exempel
vårdcentral
• 2 st Läkarstudenter T 11
• 2 st Distriktssköterskestudenter T 2

Upplägg:
Arbetar i par
• en dag på dsk mottagning
• en dag på läkarmottagning  
• en dag på jourssköterskemottagning
• Gemensam reflektion

Utvärdering: 
• Positivt för det interprofessionella lärandet
• Fördjupar förståelsen för den andres uppdrag och 

kunskap
• Bra handledning från båda professionerna



Diskussionsfrågor

Vad ser ni för möjligheter i era kontexter:
1. att integrera studenter som en del i det professionella 

teamet på er enhet

2. till möten mellan studenter från olika program

3. till möten mellan handledare från olika professioner

https://ki.padlet.org/reneballnus2/vad-ser-ni-f-r-m-jlighet-
ser-ni-i-era-kontexter-k2wj7rioyrz1aepi 

https://ki.padlet.org/reneballnus2/vad-ser-ni-f-r-m-jlighet-ser-ni-i-era-kontexter-k2wj7rioyrz1aepi
https://ki.padlet.org/reneballnus2/vad-ser-ni-f-r-m-jlighet-ser-ni-i-era-kontexter-k2wj7rioyrz1aepi


https://ki.padlet.org/reneballnus2/vad-ser-ni-f-r-m-jlighet-
ser-ni-i-era-kontexter-k2wj7rioyrz1aepi 

https://ki.padlet.org/reneballnus2/vad-ser-ni-f-r-m-jlighet-ser-ni-i-era-kontexter-k2wj7rioyrz1aepi
https://ki.padlet.org/reneballnus2/vad-ser-ni-f-r-m-jlighet-ser-ni-i-era-kontexter-k2wj7rioyrz1aepi


Tack!
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