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Arsrapport

Denna mall dr tdnkt att anvdndas som stdd vid samtal mellan ST-ldkare och
huvudhandledare, forslagsvis en gang/ar = arsavstimning. Samtidigt gar ni igenom
maélbeskrivningen, for att se hur langt ST-14karen nétt i de olika malen, samt tittar pa
IUP och tjanstgoringsplan. Denna genomgéng sparas av bade ST-ldkaren och
handledaren for att f6ljas upp arligen. Studierektor samt vardcentralschef ska erhalla
en kopia.

ST-lakare
Handledare

Vardcentral

Sammanfattning styrkor och utvecklingsomraden:

Vad har du gjort senaste dret? Randningar/kurser/uppnidda mal. Finns intyg?

Hur ser kommande ir ut? Behov av justering i tjéinstgoringsplanen? Kurser?

Genomforda bedomningar detta ar?
(T.ex. Mini-CEX, CBD, DOPS, Specialistkollegium, 360-grader)

Hur har handledningen fungerat? Plan for handledning? Tema?
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