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REGION ÖREBRO LÄN (fylls i av berörd vårdenhet) 

   
 Verksamhet där vårdtillfället var planerat 

   
 Ansvarsenhet 

   
 Datum när vårdtillfället var planerat 

   
 Underskrift av ansvarig (till exempel verksamhetschef) 

Begäran om ersättning för förlorad arbetsinkomst och  
resekostnad vid uppskjuten eller inställd vård som 
vårdenhet orsakat 
Skicka eller lämna blanketten till den mottagning eller avdelning där du skulle fått vård. För adress 
se 1177.se eller www.regionorebrolan.se. Regelverk gällande ersättning finns att läsa i 
Avgiftshandboken, som du hittar på webbplatsen. Fullständigt ifylld blankett sänds av 
vårdverksamheten till: Sjukreseenheten, Klostergatan 23, Örebro. 

Ersättning utbetalas via banken Nordea. För utbetalning av ersättning, anmäl konto till Nordea på 
www.nordea.se/anmalkonto. Uppge arbetsgivare: Region Örebro län, Arbetsgivarnummer:644996. 

Namn:  

Personnummer:   

Adress:   

Postadress:    

Ersättning begärs för förlorad arbetsinkomst med:  kronor 
Beloppet styrks med intyg från arbetsgivaren. Egen företagare eller fri yrkesutövare lämnar 
försäkran om inkomstförlust. Gäller max en dag. Högst 1000 kr heldag/500 kr del av dag. 

Ersättning för resekostnad lämnas enligt Region Örebro läns regler för milersättning för resa med 
egen bil samt kostnad för övriga färdsätt. 

Resekostnader 
Resa med egen bil   km   kr 

Egenavgift vid taxiresa   kr 

Resa med allmänna kommunikationsmedel (kvitto ska bifogas)  kr 

    
Underskrift av patient  Underskrift av Sjukreseenheten 
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Ersättning vid uppskjuten vård som vårdenhet orsakat 
• Ersättningen gäller vård i regionens regi oavsett utförare. 

• Ersättning ges om besked om uppskjuten operation, undersökning/behandling eller 
besök lämnats mindre än 24 timmar före besök eller inläggning. Har återbud lämnats 
till patienten 24 timmar eller mer före åtgärden ges ingen ersättning. 

• Ersättning lämnas oberoende av om vårdenheten orsakat att patienten inte kan tas 
emot på grund av ändrad medicinsk prioritering, bemannings- eller 
utrustningsproblem eller på grund av andra skäl vården varit orsak till. Vårdenhet ska 
dokumentera ändringar av tidpunkt för operationstillfället, 
undersökningen/behandlingen eller besöket. 

• Ersättning för förlorad arbetsinkomst betalas ut till patienten (vårdnadshavare om 
patienten är ett barn) enligt ett schablonbelopp på högst 1 000 kr (heldag) och 500 kr 
(del av dag), gäller för max en dag när patientens tid tagits i anspråk. 

• Ingen ersättning lämnas om patienten tagit flexledigt eller erhåller sjuklön/ 
sjukpenning, sjukersättning, semesterersättning, pension, studiebidrag eller 
arbetslöshetsersättning för aktuell dag. 

• Krav på ersättning ska styrkas med en lönespecifikation eller intyg om löneavdrag från 
arbetsgivaren respektive försäkran om inkomstförlust där inkomstbortfallet för aktuell 
dag tydligt framgår. 

• Utöver ersättning för förlorad arbetsinkomst, enligt ovan, har 
patienten/vårdnadshavaren även rätt till reseersättning. 

• Om en patient haft kostnad för resa till vård eller behandling som ställts in av 
vårdenheten bekostar berörd vårdenhet de resekostnader som uppstått mot kvitto. 
Detta är inte att beteckna som sjukresa. 

• Ersättningen är skattepliktig och regionen gör skatteavdrag och lämnar kontrolluppgift 
för ersättningen. 

• Verksamheten ansvarar för att patienter som berörs av dessa regler informeras om 
möjlighet till ersättning. Kostnaderna bör belasta respektive ansvarig verksamhet. 

• Respektive region ansvarar för att rutiner för handläggning av utbetalning av 
ersättning tas fram. 
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