Forsakringskassans perspektiv
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Samordning Samverkan

* Klargora behov av insatser och  ° Forsakringskassan och
rehabilitering samt samordna Arbetsmiljoverket

dessa for atergang. * Nationell, regional och lokal

* Kontakt med individ och aktOrer samverkan genom
runtomkring individen med overenskommelser och
Insatsansvar. gemensamma handlingsplaner

S for aktiv samverkan.

&

Individen

Insatsansvar
Samverkan

e © SYfte:
L — Uppna effektiv anvandning av tillgangliga
resurser inom rehabiliteringsomradet
g — Att identifiera arbetsgivare som inte fullgor
sina skyldigheter gallande anpassning
och rehabilitering.

Forsakringskassan
SFB8§

Medicinsk
rehabilitering Halso och
sjukvarden

Social
rehabilitering
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FOrebyggande ersattningar
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Sjukfranvaron pa den svenska
arbetsmarknaden
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Antal startade sjukfall per 1 000 sysselsatta per sektor
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Kalla: Forsakringskassan
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Sjukfallsrisk efter sektor och foretagsstorlek
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Kalla: Forsakringskassan Korta analyser 2018:1
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Lagriskbranscher sjukfranvaro  Hogriskbranscher sjukfranvaro
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sjukfranvaron

Kalla: Socialférsakringsrapport 2020:8
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Relativ risk (RR) for sjukfall over 14 dagar psykiatrisk diagnos
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Kalla krav-kontrollindex: Arbetsmiljoundersokningen 2017 AV/SCB
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Pagaende sjukfall i Orebro lan
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Pagaende sjukfall i Orebro l&an
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Ar Manad
—— Samtliga

-~~~ F0OO-F99 Psykiska sjukdomar och syndrom samt beteendestérningar
=====- M00-M99 Sjukdomar i muskuloskeletala systemet och bindvaven
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