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Individuell utvecklingsplan för AT med pedagogisk inriktning
AT-läkare:
Handledare/mentor: 
Närmaste chef för AT-läkaren:
Utformning och målsättning
AT med pedagogisk inriktning är en tidsbegränsad anställning som löper under 21 månader, heltid. Utöver obligatoriska placeringar så ingår cirka 3 månaders tjänstgöring med pedagogisk fördjupning. 
En individuell utvecklingsplan (IUP) för pedagogisk fördjupning utformas i samband med AT-start. Arbetstid för pedagogisk fördjupning läggs dock oftast inte ut under det första halvåret då fokus behöver vara att komma in i rollen som AT-läkare. En handledare för den pedagogiska fördjupningen utses av Utbildningscentrum och AT-läkaren har tillsammans med utsedd handledare ett gemensamt ansvar för att IUP genomförs och följs upp. Inriktningen individualiseras utifrån AT-läkarens intresseområde, verksamheters behov och tillgång till kursplatser.
Målsättningen är att AT-läkaren uppnår en fördjupad teoretisk kunskap och praktisk erfarenhet inom klinisk handledning och medicinsk pedagogik. AT-läkaren får samtidigt även en god inblick i hälso- och sjukvårdens omfattande utbildningsuppdrag och dess bakomliggande organisation.
Plan

1. Inhämta teoretisk kunskap
	Förslag på aktivitet
	Tidsplan 
	Kommentar

	Litteraturstudier
	
	Länk till litteraturlista

	E-utbildning: Handledarstöd på regionens lärplattform 
	
	Länk till www

	Kurs: KlinSim I
	

	Kontaktuppgift för ansökan:

	Kurs: Handledning i klinisk verksamhet, grund
	
	Kontaktuppgift för ansökan: 

	I mån av plats på övriga utbildningar inom interprofessionellt och problembaserat lärande
	
	Kontaktuppgift för ansökan:

	Kurs: HLR – instruktör 

	
	Kontaktuppgift för ansökan:

	Möten/seminarier med fokus på klinisk handledning och medicinsk pedagogik
	Obs! Planera för deltagande i Klinisk utbildningskonferens (KU maj 2027)

	



2. Inhämta praktisk erfarenhet
	Förslag på aktivitet
	Tidsplan 
	Kommentar

	Basgruppshandledare läkarprogrammet ORU
	
	Kontaktuppgift för ansökan:


	Instruktörsuppdrag på KTC RÖL
	
	Efter genomgången instruktörsutbildning

	Posterpresentation på KU 2027
	

	Rapport av utvecklingsprojektet

	Muntlig presentation i vårdverksamhet/ledningsgrupp/AT-gruppen
	
	Rapport av utvecklingsprojektet



3. Projektbaserat utvecklingsarbete 
Målsättningen är att genomföra och utvärdera ett förbättringsarbete med koppling till klinisk handledning och medicinsk pedagogik i en klinisk verksamhet. Arbetet kan beröra handledning av studerande eller handledning av medarbetare och behöver inte avgränsas till just läkargruppen. 
Projektet slutrapporteras skriftlig och muntlig i relevanta forum. Lämpliga forum kan till exempel vara presentation i aktuell verksamhet, konferensposter eller samverkansforum med lärosäte. 
Projektidé
En preliminär projektplan bör diskuteras redan vid uppstart av AT för att sedan fastställas i god tid innan planerad projektstart.  

Verksamhetsområde? _________________________________________________

Frågeställning? ______________________________________________________

Metod? _____________________________________________________________

Förberedelser? _______________________________________________________
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