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Allman feedback — Allmantjanstgoring (AT)

Denna feedback-mall kan med fordel anvandas under placeringen i samband med t ex
handledarsamtal som en del i aterkoppling, vid halvtidsavstamning samt i samband med
avslutad placering.

AT-lakare, namn

Handledare, namn

Tjanstgoringsavsnitt

Normen for bedémningen ar malbeskrivning enligt Socialstyrelsens foreskrifter om
allmantjanstgoring for Idkare (SOSFS 1999:5). Allmdnna mal for allmantjanstgoringen som helhet
beddms med hansyn till vid vilken tidpunkt beddmningen sker. Observera att normalbetyget i
skalan nedan ar 3.

Bedomningsskala

0 = Kan ej beddma 2 = Forbattring onskvard 4 = Mycket bra
1 = Forbattring nédvandig 3 =Bra 5 = Utmarkt
Mal for aktuellt tjanstgoringsavsnitt 01 2 3 4 5

Medicinsk teoretisk kunskap

Medicinska fardigheter

Allmanna mal for allmantjanstgoéringen 01 2 3 4 5

Forhallningssatt

Ansvarstagande

Formaga att arbeta sjélvstandigt

Kontakt med patienter och anhoriga

Samarbetsformaga

Vetenskapligt forhaliningssatt

Handledning/undervisningsfunktion



https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/foreskrifter-och-allmanna-rad/konsoliderade-foreskrifter/19995-om-allmantjanstgoring-for-lakare/
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Bra
Till exempel goda kunskaper, bra samarbetsférmaga, engagerad och positiv mm.

Bor utveckla

Har kan du ta upp kunskaper och fardigheter som behdver forbattras eller sddant
som inte kunnat tranas tillrackligt for mojlighet till uppfyllelse av malen.

Uppfyller tjanstgoringen malbeskrivningens krav?

D Ja D Nej

Kommentar

Resultatet av utvarderingen skall diskuteras med AT-lakaren vid avslutande handledningssamtal.

Kopia pa denna utvérdering (i samband med avslutad placering) skickas till studierektor/évergripande
studierektor samt AT-chef.

Datum Underskrift handledare
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