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1 Inledning/syfte 
Detta dokument beskriver hanteringen av sjukintyg för personer som får försörjningsstöd.  

2 Bakgrund 
Från den 1 juli 2026 behöver en person lämna läkarintyg om hen på grund av sjukdom inte står till 
arbetsmarknadens förfogande alternativt avböjer eller uteblir från anvisad praktik, annan 
kompetenshöjande verksamhet eller aktivitet. Detta gäller om sjukdomsperioden överstiger sju dagar i 
följd. 
Den korta omställningstiden och kvarstående oklarheter, exempelvis kring digital infrastruktur för 
intygshantering, och hur läkaren ska få information från kommuner om aktiviteter och funktionskrav 
behöver hanteras genom tillfälliga regionala lösningar.  

3 Ansvar 
Områdeschefer ansvarar för innehållet i rutinen. Verksamhetschefer och enhetschefer ansvarar för att 
rutinen är känd hos medarbetare. Medarbetare inom området ansvarar för att följa rutinen.  
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4 Giltighetstid 
Rutinen gäller perioden 1 juli – 1 oktober 2026 och ska därefter revideras alternativt återkallas.  

5 När personer tar kontakt via telefon eller 1177 om sjukskrivning/läkarintyg 
Vid kontakt med personen, ställ frågor om:  

• Medicinsk orsak. Om personen inte anger någon medicinsk orsak utan t ex sociala orsaker 
som hinder för att delta i aktiviteter är läkarbesök ej aktuellt. Läkaren ska bara göra 
bedömningar utifrån medicinska orsaker. 

• Arbetar/studerar personen? Om ja, handläggs enligt vanliga rutiner. 
• Om ej arbetar/studerar – vilken ersättning?  

- Från Försäkringskassan, handläggs enligt vanliga rutiner. 
- Försörjningsstöd 

• Om försörjningsstöd – vilka aktiviteter ska personen delta i.  
• I vilken omfattning? Antal timmar/vecka. 
• Vilken sjukdom eller funktionsnedsättning är det som gör att personen inte kan delta i sin 

aktivitet eller vara arbetssökande/stå till arbetsmarknadens förfogande? 
• Vilka möjligheter till anpassning finns? 

Utan information om planerad aktivitet och möjlighet till anpassning saknar läkaren underlag för att 
utfärda intyg enligt Socialstyrelsens intygsföreskrift. Personen behöver därför ta hjälp av sin kommun 
att få information om detta. Utifrån det bedömer läkaren sedan om det finns medicinsk risk i den 
aktiviteten – finns det ingen medicinsk risk är intyg inte aktuellt.  

6  Intyg 
Rekommendationen till läkare är att använda SKR:s dag 8 intyg till arbetsgivare, som finns i 
Cosmic/Webcert. Intyget hittar du om du går in i journalen, klickar på ”ny blankett” som tar dig till 
blankettbiblioteket. Välj blankett ”Läkarintyg om arbetsförmåga – sjuklöneperioden (AG 1-14)”.  
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Notera följande gällande intyg för person med försörjningsstöd:  
 

• Diagnos för sjukdom ska alltid anges. 
• Period kan vara längre än 14 dagar.  
• Inhämta medgivande från personen att få skicka brev med kopia på intyget till 

socialtjänsten/försörjningsstöd samtidigt som brev med intyg skickas till individen. 
 

7 Referenser 
 

Sjukintyg för personer med försörjningsstöd i kommunen • Vårdgivare Region Örebro län 

Riktlinje för utfärdande av intyg och utlåtanden inom hälso- och sjukvården (rutinen kommer att 
revideras efter sommaren 2026) 

Läkarintyg om arbetsförmåga – arbetsgivaren (AG 7804) 

 

8 Nyckelord 
Sjukskrivning, sjukintyg, läkarintyg, försörjningsstöd, kommunintyg. 

 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fvardgivare.regionorebrolan.se%2Fsv%2Fvardriktlinjer-och-kunskapsstod%2Fforsakringsmedicin%2Fnyheter-forsakringsmedicin%2F%3FE-252703%3D252703%26E-252706%3D252706%23accordion-block-252706&data=05%7C02%7Cjosefin.back%40regionorebrolan.se%7Cb14a392128c348d2ebb408dec6e9511e%7Caece5b1982274c2782181aea120ec062%7C0%7C0%7C639166902559167110%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=jLoIIdBKs0%2B4tkl0DqTzhRQ%2BSVzBGpesEqmAaPOxC9s%3D&reserved=0
https://platina.orebroll.se/platina/customized/docsearch/downloadFile.aspx?objectid=499972
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fskr.se%2Fdownload%2F18.7a837ce519a930995de90ee6%2F1763624074577%2FLakarintyg-om-arbetsformaga-arbetsgivare-AG-7804-nov%25202025.pdf&data=05%7C02%7Cjosefin.back%40regionorebrolan.se%7C2f12eb41ceb14a19062d08decb756d4c%7Caece5b1982274c2782181aea120ec062%7C0%7C0%7C639171902357041262%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iqS7duCqmc9apa%2B2YZ8JQB6LHHhHfPhFeMHf4cRVXX0%3D&reserved=0
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