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1. Inledning

Alla insatser som inom kommunen ges utifran halso- och sjukvardslagen (HSL), Socialtjanstlagen
(SoL) och Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), bygger pa frivillighet och
forutsatter samtycke fran den enskilde. Enligt Regeringsformen (RF 2 kap 6§) ar den enskilde
skyddad mot patvingade kroppsliga ingrepp och frihetsberévande.

For att skilja mellan tillatna och otillatna atgarder anvénds tva olika begrepp.

e Tvangs- och begriansningsatgird
e Skyddsatgird

Tvangs- och begransningsatgérd ar en atgard som gors mot den enskildes vilja och pa sa satt
begransar den enskilde i att géra det den vill. En skyddsatgérd ar en atgird som dven den kan
begransa men som den enskilde samtycker till och dar syftet inte dr att begransa, utan att
skydda, stodja, hjalpa eller aktivera.

Detta innebar att en och samma atgird kan vara antingen otillaten tvangs- och
begriansningsatgard eller tilldten skyddsatgard. Darfor ar det av stor vikt att den som ar
huvudansvarig for beslutet bedomer och tar stillning till samtycke och syfte for att veta om
atgarden ar tillaten att anvanda eller inte.

En skyddsatgard ar trots att den ar tillaten inte alltid den basta 16sningen och darfor ar det av
stor vikt att en riskbedomning genomfors identifierar vilka konsekvenser och risker som finns
med den skyddsatgird som ar tinkt att sittas in. Aven denna riskbeddmning ska ligga till grund
for beslutet om att anvinda atgirden eller inte.

En forutsattning for att arbeta pa ratt satt med begransande atgirder ar att ha en 6ppen dialog i
teamet om de atgirder som anvinds i verksamheten for olika individer. En 6ppen dialog skapar
forutsattningar for att upptacka nar atgirder anvinds pa ett felaktigt satt och for att sdkerstélla
att nddvandiga bedomningar och stillningstaganden gors.

Denna riktlinje omfattar alla personer som har insatser fran Orebro lins kommuner utifran SoL,
LSS och HSL.

2. Syfte

o Att forebygga anvindandet av tvangs- och begransningsatgarder.
o Att sé langt som mojligt undvika ej nodvandiga skyddsétgérder.
o Att arbeta sékert och korrekt vid anvdndandet av skyddsatgérder.
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3. Tvangs- och begransningsatgarder

En tvéngs- och begrinsningsétgérd &r en atgird som gors mot den enskildes vilja och pa sé sétt
begrénsar den enskilde i att gora det den vill. Det kan exempelvis handla om att tvingas genomga en
lakarundersokning eller att tvangsmedicineras genom att i smyg blanda medicin i maten. Till tvangs-
och begransningsatgérder hor dven frihetsberdvande atgirder. Det kan exempelvis handla om
situationer nér den enskilde dr inlast, eller nér hen begrinsas i att rora sig fritt genom fasthallning eller
att anvinda hinder som brickbord, positioneringsbilte eller sénggrindar.

Utover att tvangs- och begransningsatgérder ar otilldtna och kan upplevas som krénkande kan de dven
leda till andra negativa effekter for den enskilda. Det kan bland annat innebéra forlust av
muskelstyrka, forsdmrad gangformaga, inkontinens eller psykisk ohélsa.

Vard och omsorg bygger pa frivillighet enligt socialtjénstlagen (SoL), lagen om stéd och service till
vissa funktionshindrade (LSS), hélso- och sjukvardslagen (HSL) och Patientlag. Detta betyder att
verksamheter inom varden och omsorgen inte far vidta atgiarder mot den enskildes vilja. Genom
grundlagen (2 kap. 6 och 8 §§ regeringsformen, RF) dr alla medborgare skyddade mot
frihetsberdvande och patvingade kroppsliga ingrepp fran det allmidnna. Detta skydd far endast
inskrdnkas med stod av lagstiftning. Exempel pa sadana lagar som gor det &r:

e lagen med sarskilda bestimmelser om vard av unga, LVU
e lagen om vard av missbrukare i vissa fall, LVM

e lagen om psykiatrisk tvangsvard, LPT

e lagen om rattspsykiatrisk vard, LRV.

SoL, LSS och HSL innehaller inte nagra regler som tilldter den hir typen av inskrdnkningar men 4nda
forekommer tvangs- och begransningsétgirder i vara verksamheter. Ibland pa grund av obeténksamhet
eller kunskapsbrist, men det kan ocksa handla om vélvilja i situationer som &r svéra att forhélla sig till.
Aven om atgérdens syfte ér att skydda den enskilde frén skada och ohilsa far tgérden inte sittas in
om inte samtycke finns. Att inte fa anvinda atgéarder som personal eller nirstaende bedomer som
nddvindiga for att skydda den enskilde kan bli ett etiskt dilemma som behdver hanteras av personal,
chef och ledning.

Den enskilde bestimmer ddrmed sjdlv grianserna for det stod som personal kan ge.
Sjalvbestammanderitten ger ocksa den enskilde ritten att tacka nej till erbjudna insatser, det géiller
dven for personer med nedsatt beslutsforméga pa grund av kognitiv funktionsnedsittning.

3.1 Arbeta forebyggande

For att sékerstilla att inte tvdngs- och begriansningsétgirder utan lagstdd anvénds, behover chef arbeta
aktivt med dessa fragor och se till att medarbetarna har kunskap om vad som faller inom ramen for
tvangs- och begransningsatgirder. Forutom utbildning behover &mnet kontinuerligt diskuteras i
teamet. Ett sétt dr att analysera vad i det dagliga arbetet som skulle kunna vara en atgird som
begransar och som ar mot den enskildes vilja. Som stdd for detta rekommenderas att verksamheten
anvander Socialstyrelsens diskussionsunderlag (se referenser s. 17).

3.2 Nodratt

Det kan i undantagsfall vara aktuellt att anvéinda nodrétt dé det &r en akut fara for den enskildes liv och
hélsa. I 24 kap brottsbalken finns bestimmelser om ansvarsfrihet nér nodrétt ar aktuellt att anvinda.
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Nodritten kan inte anvandas for rutinmassiga eller planerade atgérder. Det dr dirmed inte mojligt att
vidta &tgérder under en lédngre tid med motiveringen att det dr en pdgdende nodsituation. Exempel pa
situationer dédr nodritt anvéinds &r att med vald eller tvang forhindra att ndgon kastar sig ut fran ett
fonster, dr pa vag ut i en trafikerad gata, ar pa vag ut i tunna klader och riskerar att frysa ihjél eller att
den enskilde allvarligt skadar nagon annan.

4. Skyddsatgarder

En begriansande atgird ar att anse som en skyddsatgird under forutsattning att:

e den enskilde samtycker till atgdrden, och att
o syftet med atgirden ar att skydda, ge trygghet och mojliggéra aktivitet for den enskilde.

Skyddsatgarder ar tillatna att anvdinda inom SoL, LSS och HSL. En skyddsatgérd ska utga fran den
enskildes individuella behov och forutséttningar och ddrmed ska beslut tas utifrén individuella
bedomningar. Att regelméssigt anvinda I6sningar for en grupp eller generellt fattade beslut &r inte
tillatet.

En och samma &tgérd kan beroende pa hur den anvénds antingen vara en otillaten tvangs- och
begrinsningsatgérd eller en tillaten skyddsatgéird, som till exempel ett brickbord péa rullstolen. Om ett
brickbord monteras pa rullstolen utan samtycke och med syftet att hindra den enskilde fran att resa pa
sig, dr det en tvangs- och begrinsningsatgird. Men om samma brickbord monteras pa rullstolen med
den enskildes samtycke och syftet &r att den enskilde ska kunna lisa tidningen sa ar det en
skyddsatgard.

Det finns ocksa andra parametrar som gor att en skyddsatgérd inte &r tillaten. Syftet med atgarden far
till exempel inte vara att kompensera for brister i verksamheten, som till exempel 1&g bemanning,
bristande kompetens eller att verksamheten bedrivs i ej &andamalsenliga lokaler. Skyddsétgérder far
heller inte anvidndas om det vid riskbedomningen framkommer att det finns risk for allvarlig vardskada
eller missforhallanden som inte kan férebyggas.

Grundregeln &r att sa fort en dtgérd &r begrénsande, &ven om den enskilde samtycker till den eller rent
av sjélv efterfragar den, s dr den en skyddsatgérd och ska hanteras darefter. Nagra atgérder upplevs
tydligare som en begransande atgérd &n andra till exempel en sdnggrind eller en 1ast dorr. Andra &r
mer diffusa som att anvénda sig av konsekvenspedagogik, inte berétta att medicin krossats och lagts i
mat/dryck eller sdtta upp bestimmelser om att alla maste duscha en gang i veckan. Darfor ar det
viktigt att i teamet hela tiden diskutera och funderar pé vilka atgarder som skulle kunna vara en
skyddsatgird eller rent av en tvang- och begransningsatgird, sa att detta uppticks och hanteras.

5. Att forebygga behovet av skydds- samt tvangs-och
begransningsatgarder

Anledningen till att skydds- samt tvdngs-och begrinsningsatgarder anvénds ar oftast for att hantera ett
problem eller en risk som identifierats. Mélet ska vara att om mojligt undvika denna typ av atgirder
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oavsett om de &r tilldtna eller inte. Detta eftersom atgérderna kan innebér en risk for fysisk eller
psykisk skada.

Ett sitt att undvika begrénsande atgirder &r att arbeta for att problemet eller risken aldrig uppstér. Ett
sadant arbete underléttas genom systematisk och regelbunden dokumentation sa att monster,
héndelser, risker och eventuella férandringar i den enskildes situation eller beteende kan identifieras
och kartlaggas. En sddan dokumentation 6kar mojligheten till att arbeta med orsaken pa ett tidigt
stadium, snarare &n att enbart arbeta med symtomet. Genom att systematiskt genomféra bedomningar
och skattningar kan verksamheten f& underlag for att arbeta forebyggande. Det kan till exempel handla
om:

e ADL-bedémning

e BPSD-registret - kvalitetsregister for att forebygga, utreda och behandla beteendemissiga och
psykiska symtom vid demenssjukdom.

e Kunskapsstdd - Att forebygga och minska utmanande beteende i LSS-verksamhet

e Likemedelsgenomgéng

e Smirtskattning

e Skattning av psykiska hélsan

e Senior Alert, riskbeddmning av fall, trycksar, underniring, munhélsa och blasdysfunktion.

e Skattning av balans mellan aktivitet och vila

Aven generella beddmningar och &tgirder 4r viktiga att genomfora, si som att se dver den fysiska
miljon for att hitta risker och brister. Myndigheten for delaktighet har gett ut ett kunskapsmaterial som
ger stod i det arbetet, "Miljoanpassningar som bidrar till 6kad delaktighet”. Den riktar sig till sarskilda
boenden for personer med demenssjukdom men flera av principerna kan anvéindas dven for andra

grupper.

Att utga fran situationer som fungerar vil kan hjdlpa verksamheten att férsta hur mindre vél
fungerande situationer kan foréndras eller undvikas. Om verksamhetens stod och bemotande utformas
och anpassas utifran en analys av vad som orsakar odnskat beteende och en kartliggning av den
enskildes behov och formégor finns goda forutsattningar for att problem och risker kan undvikas. Med
ett sadant arbetssitt forebygger verksamheten indirekt anvandandet av dtgirder som tvingar eller
begrinsar.

6. Huvudansvarig

Vilket lagrum som atgirderna anvinds inom avgdr vem som ér huvudansvarig och ddrmed ansvarig
for beddmning och beslut om &tgérd, faststéllande av syfte, bedomning av risker, inhdmtande av
samtycke och dokumentation av hela processen.

Niér en atgérd anvéinds inom ramen for HSL &r det den legitimerade personal som ansvarar for
ordinationen som bar huvudansvaret, till exempel arbetsterapeut eller sjukskoterska. Medicintekniska
produkter (hjalpmedel) och ldkemedel ar exempel pé atgérder inom ramen for HSL.
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Niér en atgérd anvénds inom ramen for SoL/LSS dr det chef som har huvudansvaret. Last ytterdorr och
att ha véirdesaker inlasta, &r exempel pé atgérder inom ramen SoL/LSS.

7. Tvarprofessionellt team

For att fa en sé heltdckande och korrekt bild som mgjligt av den enskildes behov och situation &r det
grundldggande att anvinda det tvirprofessionella teamets kunskap om den enskilde. Det
tvarprofessionella teamets sammansittning kan se olika ut beroende pa den enskildes behov och
beviljade insatser, men bestar vanligen av chef, legitimerad personal samt den omvardnadspersonal
som kénner den enskilde bast. Det &r viktigt att forsta att beslutet om att sétta in en atgéird inte ar ett
demokratiskt beslut. Aven om teamets asikter r viktiga att ta hinsyn till dr det alltid den profession
med huvudansvaret som sjilv tar beslut om en dtgéird ska séttas in eller inte utifrdn den enskildes
behov, inhdmtat samtycke och genomford riskbedémning.

8. Atgirdens syfte

Det ska vara tydligt uttalat vad syftet med atgirden dr. En atgérd sétts in utifran ett problem eller en
risk och didrmed ska syftet vara relevant utifrdn detta. Syftet far inte vara att begréinsa utan ska alltid
vara att skydda, ge trygghet och mojliggora aktivitet for den enskilde.

Exempel pa ett begriansande syfte:

Den enskilde ramlar ofta nér den sjdlvstindigt tar sig upp frén sdngen for att ga pa toaletten.
Sanggrindar ordineras for att minska risken for fall, med syfte att hindra att den enskilde tar sig upp
sjalvstandigt fran sdangen.

Exempel pa ett skyddande syfte:

Den enskilde har vid ett par tillfdllen ramlat ut ur séngen nir den sover eftersom den ror sig mycket i
somnen. Sanggrindar ordineras med syfte att skydda den enskilde fran att rulla ur sdngen i sémnen.

9. Samtycke

For att det ska vara tillatet att anvinda en skyddsatgiard maste den enskilde samtycka till atgérden.
Samtycke till skyddsétgird ska alltid dokumenteras och ett [imnat samtycke kan nér som helst
aterkallas.

Samtycke ska i forsta hand ges muntligt, skriftligt eller att den enskilde pé annat sitt visar vad den ger
samtycke till och inte. Detta forutsitter att den enskilde forstar vad den tar stéllning till. Den som &r
huvudansvarig for en dtgird ansvarar for att gora en individuell bedomning om den enskilde kan ta
stdllning till samtycke eller inte.
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Personer som har demenssjukdom eller kognitiva nedséttningar har alla en individuell problematik och
dérmed skiljer sig deras forméga att 1dmna samtycke till olika atgdrder. Férmagan kan ocksé variera
frén dag till dag. Detta innebér att verksamheten kontinuerligt méste arbeta for att gora den enskilde
delaktig utifran dennes formaga och stindigt 6verviga om ett tidigare samtycke géller eller inte.

En fOrutséttning for att kunna paverka sin omgivning &r att kunna formedla sig till andra. Mojlighet till
kommunikation &r ett grundlaggande méanskligt behov och dven en forutsittning for delaktighet och
inflytande 6ver sitt liv. Utifran FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning
(FN Ds 2008:23) har alla rtt till kommunikation pé lika villkor. Personer med funktionsnedséttning
har ofta svarare &n andra att framfora sina synpunkter, vilket stéller sdrskilda krav pé att verksamheten
och omgivningen runt den enskilde ar lyhdrda och mojliggor alternativa kommunikationssétt,
exempelvis AKK (alternativ och kompletterande kommunikation).

Om den enskilde pa grund av sitt hdlsotillstand eller av andra skél inte kan ta stéllning till varken att
den samtycker eller motséger sig en atgérd, hindrar det inte att ett samtycke dndé kan faststillas. Inom
varden har det utvecklats en praxis dér foretradare for verksamheten (om mojligt i samrad med
anhoriga) fattar beslut utifrn principen om den enskildes formodade vilja, alternativt utifran principen
om den enskildes bésta.

Ett sddant samtycke kan enbart faststéllas under foljande forutséttningar:

e Att individuellt anpassade forsok har gjorts for att ta reda pa den enskildes instéllning, vilket
innefattar lampligt stod och hjilp som ger forutséttningar att uttrycka sin vilja.

e Att den enskilde inte pa ndgot sétt visar eller uttrycker missndje eller motstand mot atgérden.

e Att det inte finns uppgifter som tyder pa att ett samtycke gar emot den enskildes formodade
vilja.

9.1 God man, forvaltare eller anhorig

God man, forvaltare eller anhorig kan inte ldmna samtycke i den enskildes stélle. Anhoriga kan inte
heller stélla krav eller beordra personal att anvinda olika skyddsétgarder. Ddremot kan dessa personer
tillfragas och fa komma till tals om den enskilde ar beslutsoférmdgen for att den huvudansvariga ska
kunna beddma den enskilde formodade vilja om det &r aktuellt.

9.2 Samtycke barn

Vérdnadshavare har enligt fordldrabalken rétt och skyldighet att besluta i frdgor som ror barnets
personliga angeldgenheter och ddrmed kan forédldrar ge samtycke till skyddsatgérder utifran SoL, LSS
och HSL. Om barnet har tva vardnadshavare krdvs samtycke fran bada parter.

Aven barnets instillning ska tas med i bedémningen av samtycke. Enligt barnkonventionen har barn
ratt att uttrycka sin mening i alla fragor som ror barnet. I takt med barnets stigande alder och formaga
att forsté konsekvenserna av sina beslut, ansvarar huvudansvariga for att barnet fa ta del av relevant
information och ges mojlighet att framfora sina asikter om de atgérder som planeras. Huvudansvarig
ansvarar for att bedoma barnets mognadsgrad och beslutsformaga. I de fall barnets beslutsforméga
beddms som god kravs samtycke fran barnet for att fa sétta in en planerad éatgérd.
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10. Riskbedomning

Aven om en étgird bedéms vara en skyddsétgird och dirmed tilldten, betyder det inte nodvindigtvis
att det ar den mest lampliga. Malet ar att undvika att anvinda dven skyddsatgirder eftersom dessa ar
begransande och kan innebara risk for vardskada eller missférhallande. Som en del i arbetet med att ge
den enskilde en bra vard och omsorg ska verksamheten alltid ifragasétta skyddsétgérdens ldmplighet
och soka efter mindre ingripande losningar. Som stdd for detta finns en framtagen checklista med
fragestéllningar som med fordel diskuteras och besvaras av det multiprofessionella teamet runt den
enskilde (se bilaga 1). Syftet med checklista dr att ta stdllning till om den ténkta atgérden ar lamplig att
anvinda, om det gar att anvinda en mindre begransande atgérd och att gora en riskbedomning av den
tédnkta atgirden. Om flera olika skyddsatgarder kan vara aktuella fylls flera checklistor i, det vill sdga
en skyddsatgird per checklista. Aven om checklistan fylls i av teamet dr det den som ansvarar for att
sdtta in atgérden som ensam tar beslutet om atgirden ska sittas in eller inte utifran den sammantagna
beddmningen.

Riskbeddmning innebér att mojliga risker som atgérden kan medfora identifieras. Till exempel kan en
sdnggrind innebéra risk for vardskada om den enskilde forsoker ta sig ur sdngen genom att kléttra dver
och en last ytterdorr kan innebéra en risk for missforhallande om den enskilde inte snabbt far hjilp och
stdd av personal ndr den visar att den vill g& ut. Genom att skatta allvarlighetsgraden for identifierade
risker far huvudansvarig ett underlag for att ta stéllning till om &tgérden inte &r l[dmplig att sétta in eller
om det dr mojligt att kompensera for riskerna.

11. Uppfoljning

11.1 Uppfoljning av atgardens inforande

Niér en atgérd satts in av chef eller legitimerad personal dr det viktigt att initialt f6lja upp for att
sékerstdlla att allt fungerar som tinkt. Skyddsatgirden ska dérefter foljas upp minst var sjatte manad,
huvudansvarig bedomer om det finns behov av titare uppfoljning utifran identifierade risker och den
enskildes hélsotillstand. Det dr den huvudansvariga som ansvarar for denna uppfoljning. Avsteg fran
halvarsuppfoljning kan enbart géras om den huvudansvariga bedomer att det &r uppenbart obehovligt,
vilket i sa fall ska dokumenteras noggrant.

11.2 Kontinuerlig uppfoéljning

Forutom huvudansvarigas uppfoljning ér det viktigt med kontinuerlig uppf6ljning som all personal
som &r involverad i den enskildes vérd och omsorg ansvarar for. All personal som dr involverad i den
enskildes vard och omsorg ér ansvariga for att kontinuerligt f61ja upp atgarden utdver den uppfoljning
som huvudansvarig ansvarar for.

e Forindringar i hélsotillstandet ska uppmérksammas och kommuniceras till chef och
legitimerad personal. Ett forandrat hilsotillstdnd kan paverka risken for missforhallande och
vardskada kopplat till skyddsatgéarden vilket gor att det finns behov av en ny riskbedémning.

e Samtycket foljs upp vid varje tillfille som skyddsatgirden anvinds. Om den enskilde vid ett
tillfélle sdger eller visar att den inte vill ha skyddsatgérden far personal inte anvianda den och
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kontakt ska tas med huvudansvarig. Detta sé att en ny beddmning av problemet/risken kan

genomforas for att se vilka andra atgérder som kan vidtas.

e Om problemet eller risken som foranleder skyddsatgédrden inte langre bedoms finnas eller har
minskat eller 6kat ska kontakt tas med huvudansvarig. Detta s att en ny bedomning av behov
av atgirder kan genomforas.

Chef ansvarar for att personalen kénner till det ansvar som beskrivs ovan.

11.3 Byte av huvudansvarig

Niér den enskilde exempelvis flyttar frén ordinart till sarskilt boende, skrivs ut fran slutenvard till
hemmet, eller att ansvaret for varden och omsorgen dvergar till annan enhet, 6verlamnar
huvudansvarig ansvaret for skyddséatgarden genom en Gverrapportering.

I dessa fall ansvarar huvudansvarig i den mottagande enheten for att bedoma:

e om det fortfarande finns ett behov av nuvarande skyddsatgérd utifran syftet med atgirden
e om tidigare samtycke kvarstéar

o risker med skyddsatgirden och vidta atgérder for dessa

Mottagande enhet kan alltsa inte ta dver befintlig skyddsétgird utan att sjdlv beddma och ta stillning
till om atgérden ar lamplig och mdjlig att fortsédtta med.

12. Dokumentation

For att kunna sékerstélla en rittsséker process &r det viktigt att det i dokumentationen framgar att
verksamheten foljt processen for skyddséatgiarder och motverkat anvindandet av tvangs- och
begransningsatgarder. Darfor ska det i dokumentationen tydligt framga:

e Problemet/risken som foranleder skyddsétgérd (vilka héndelser som foranleder att insatsen vill
anvindas, vilka tider pa dygnet uppstar problemen, hur ofta uppkommer de, pa vilka platser
eller i vilka utrymmen?) Vilka andra atgérder har provats och varfor har de inte bedomts
tillrackliga.

e Vad syftet med skyddsatgéirden &r. Vilka ér de uppskattade vinsterna/forvintade effekterna for
den enskilde med atgérden.

e Samtycke for skyddsétgérden.

e Attriskbedomning genomforts, vilka risker som identifierats och hur dessa risker bedomts och
varit ett underlag for beslut om éatgéard.
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e Uppf6ljning av problemet/risken som foranleder atgdrden samt uppfoljning av sjilva
anvéndandet av skyddsatgédrden och risker

Varje enskild kommun ansvarar for att ha rutiner fér dokumentation som tydliggér hur och var
dokumentation ska ske av de olika lagrummen och som omfattar d&ven skyddsétgéirder.

13. Rapporteringsskyldighet

Om skyddsatgarder anvinds felaktigt eller pa ett sitt som innebér att de dr en tvangs- och
begriansningsatgird ska det rapporteras som en avvikelse enligt verksamhetens riktlinjer och rutiner for
rapportering av handelser.

Om det foreligger allvarligt missforhallande/risk for allvarligt missforhallande eller allvarlig
véardskada/risk for allvarlig vardskada ska héndelsen utredas for att ta stéllning till om héndelsen ska
anmalas som en lex Sarah eller lex Maria.

14. Exempel pa begriansande atgarder

Nedan beskrivs olika exempel pa begransande atgérder for att ge verksamheten stéd i vad som ar
viktigt att tinka pa och for att exemplifiera hur vissa &tgarder kan vara otillatna tvngs- och
begransningsatgirder beroende pa hur de anvinds.

14.1 Medicintekniska produkter (hjalpmedel)

Det finns flera medicintekniska produkter som kan vara begrédnsande om den enskilde inte sjélv kan
hantera det, till exempel sédnggrind, positioneringsbalte och rullstolsbord. Sédnggrindar kan ge vissa ett
gott skydd medan de kan vara direkt oldmpliga for andra, till exempel individer med forvirring eller
demenssjukdom i kombination med ett riskfyllt beteende. Det &r dérfor viktigt att ett beslut om
sanggrind alltid bygger pa en individuell bedomning av behov, risker samt reflektion kring alternativa
l6sningar.

Det ér viktigt att bedoma och se till syftet med den medicintekniska produkten. Syftet ska vara att
skydda, ge trygghet och mojliggora aktivitet for den enskilde. Det kan till exempel vara en
singgrind for 6kad trygghet vid sémn eller som ligesindring- och uppresningshjilpmedel. Ar syftet
med den medicintekniska produkten ddremot att begrénsa den enskildes rorlighet eller hélla kvar en
person i sédngen eller rullstolen handlar det istéllet om en tvangs- och begrdnsningsatgird, vilket saknar
lagstod enligt Socialstyrelsen.

14.2 Valfardsteknik

Det finns fler och fler tekniska 16sningar att erbjuda som insatser och atgérder inom den kommunala
véarden och omsorgen, sé kallad vélfardsteknik. Flera av dessa r att betrakta som skyddsétgérder, till
exempel rorelselarm, dorrlarm, GPS-larm, trygghetskamera, olika sensorer och sa vidare.

Kopia utskriftsdatum: 2025-06-25 Sid 12 (15)



Dokumentrubrik Dokumentnr Revision

] Region Orebro lan Riktlinje fér skyddsatgarder samt tvangs- och 813319 R2
begrénsningsatgarder i Orebro lans kommuner

2%

f

Diarienr Dokumentkategori Reviderat datum Giltigt datum fro m

Riktlinjer 2025-06-25 2025-06-25

Vilfardsteknik kan utifran individens perspektiv innebdra mojligheter i form av ett 6kat oberoende
men &dven risker i form av integritetsintrang och dvervakning. Lagstiftningarna HSL, SoL och LSS
innehéller inga séirskilda regler avseende tillimpningen av tekniska I6sningar. Det &r alltsd samma
regelverk att forhalla sig till oavsett om det handlar om en teknisk eller traditionell insats/atgird.
Darfor giller ocksa kraven pé frivillighet, sjdlvbestimmande och delaktighet i samband med att den
enskilde ansoker om eller erbjuds en teknisk 10sning. Sérskild hdnsyn behdver tas till att tekniska
l6sningar kan vara svarare for den enskilde att forsta och ta stillning till &n fysiska atgéirder.

Vid inférandet av vilfardsteknik ansvarar kommunen for att sdkerstélla att saval lagstiftning som
riktlinjen for skyddsétgirder och tvngs- och begriansningsatgirder efterfoljs. SKR har tagit fram en
del védgledande material inom omradet vilfardsteknik som kommunerna kan anvinda sig av.

14.3 Last eller larmad dorr
Det finns inget lagstdd for att 1dsa in eller frihetsberdva den enskilde. Frihetsberovande ar inte enbart
las pa dorrar och grindar utan ocksa att blockera utgdngar med till exempel en stol eller rep.

Utgangspunkten ar att ytterdorren till ett boende kan vara last eftersom det ar brukligt i de flesta hem
for att forhindra att obehoriga kommer in. Laset ska dock vara konstruerat s att den enskilde sjilv kan
lasa upp, f4 omedelbar hjélp att 6ppna eller stod genom att §vertygas om att stanna kvar om det finns
en risk med att g& ut ensam och ingen just da kan f6lja med. Att anvénda alltfor komplicerade 1és eller
ha ett kodlas som den enskilde inte klarar av att hantera &r att betrakta som inldsning om den enskilde
som forsoker ta sig ut inte far hjilp och stdd. Att koden finns angiven i ndrheten av dorren saknar
betydelse om den enskilde inte har formaga att anvénda den for att 6ppna.

Ett larm som indikerar nér en person ndrmar sig eller forsoker 6ppna en dorr kan vara ett alternativ for
att tillgodose trygghet och sikerhet. Syftet med 16sningen ska vara att kunna méta upp den som vill ta
sig ut och tillgodose trygghet och sikerhet for de som bor pa enheten.

Det ér ansvarig chef for verksamheten som ska ta stéllning till om och vilken form av 14s eller larm
man ska ha 1 de aktuella lokalerna. Vilka som bor eller vistas i lokalerna, arbetssétt och lokalernas
utformning &r nagra viktiga faktorer att ha med vid ett sddant stillningstagande. Om det &r aktuellt
med lésta dorrar ska riskbedomning genomforas och det ska finnas en planering for hur en utrymning
vid till exempel en brand ska genomforas. En last eller larmad dorr till en avdelning eller entré ar en
skyddsatgird och boende ska informeras dven om dessa dr generella skyddsatgiarder och samtycke
inhdmtas i samband med det. Att information om den lasta dorren givits och samtycke ska finnas
dokumenterat i journal. &ven for dessa generella skyddsatgérder.

14.4 Lakemedelsbehandling

Varje medborgare ir skyddade mot patvingat kroppsligt ingrepp och frihetsberdvande. Det kan
exempelvis vara tvangsmedicinering. Vi kan inte tillféra ldkemedel som exempelvis lugnande eller
ddmpande likemedel i syfte att underlitta vard- eller omsorgssituationen eller blanda medicin i mat
och dryck mot den enskildes vilja. Det kan betraktas som tvangsmedicinering och strider mot
Regeringsformen.
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14.5 Begriansande omsorgsatgarder och bemoétande

Begransande omsorgsatgirder kan vara patvingade kroppsliga ingrepp som exempelvis patvingad
dusch. Det kan ocksa vara begriinsande tillging pa mat, cigaretter, pengar och sa vidare. Atgirder som
far till foljd att den enskilde begrinsas vad géller tillgéng till vatten, mat och matlagningsmdjligheter
far inte vidtas mot den enskildes vilja enligt Socialstyrelsen.

Verksamheten behover ha rutiner for att arbeta med delaktighet och motivationsskapande insatser, att
arbeta forebyggande. Den enskilde kan ha andra virderingar dn vad personalen har. Personalens
utmaning &r att forsta, arbeta pedagogiskt med motivationsarbete och flexibla arbetssétt samt
reflektera Over hur de egna och omgivningens vérderingar paverkar.

15. Implementering av riktlinjen

Respektive kommun och verksamhetsomrade ansvarar sjélva for att planera och genomfora
implementering av riktlinjen.

Varje enskild kommun ansvarar for att ha rutiner fér dokumentation som tydliggér hur och var
dokumentation ska ske av de olika lagrummen och som omfattar dven skyddsétgirder.

16. Uppfoljning av riktlinjen

Uppfdljning av riktlinjen sker av MAS/MAR nétverket och utvecklingsledare dldreomsorg och
funktionshinder pa Vilfard och folkhélsa. Uppfoljning sker vart tredje &r.
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Referenser

Socialstyrelsen - Att forebygga tvéngs- och begransningsatgirder genom det systematiska
kvalitetsarbetet (socialstyrelsen.se)

e Socialstyrelsen - Tvangs- och skyddsétgirder inom vérd och omsorg for vuxna -

meddelandeblad (socialstyrelsen.se)

e Socialstyrelsen - Att forebygga och minska utmanande beteende i LSS-verksamhet
(socialstyrelsen.se)
e Vardhandboken - Begriansnings- och skyddsatgérder - Vardhandboken (vardhandboken.se)

e Kunskapsguiden - Tvangs- och begriansningsatgiarder - Kunskapsguiden
e Svenskt demenscentrum - Ett kunskapsstdd | Demenscentrum Nollvision, fér en demensvard

utan tvang och begransningar.

e Myndighet for delaktighet Miljéanpassningar som bidrar till 6kad delaktighet
e SKR’s Vigledning digital tillsyn - Vigledning digital tillsyn (skr.se)

e Regeringsformen - Kungorelse (1974:152) om beslutad ny regeringsform Svensk

forfattningssamling 1974:1974:152 t.o.m. SFS 2018:1903 - Riksdagen
e HSL - Hélso- och sjukvéardslag (2017:30) Svensk forfattningssamling 2017:2017:30 t.o.m.

SFES 2021:648 - Riksdagen

e Patientlag - Patientlag (2014:821) Svensk forfattningssamling 2014:2014:821 t.o.m. SFS
2019:964 - Riksdagen

e SoL - Socialtjinstlag (2025:400) Svensk forfattningssamling 2001:2001:453 t.o.m. SFS
2021:1314 - Riksdagen

e [SS-Lag(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade Svensk

forfattningssamling 1993:1993:387 t.o.m. SFS 2021:877 - Riksdagen
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