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Riktlinje nar en AT- eller BT-lakare riskerar att inte uppna faststallda
utbildningsmal

Underldkare med AT- eller BT-forordnande som varit lediga enligt AB §§ 25-26, 28-32 (sjukdom,
fordldraledighet, tjdnstledighet mm) har ritt till forlingt forordnande for att uppna legitimation eller
bevis for baskompetenser. Nagon rétt till forldngning av ett forordnande som AT- eller BT-ldkare p g a
att man inte uppnar kompetenskraven under sin tjanstgoringstid finns ddremot inte. Om forutséttningar
bedoms finnas att uppnd mélen med hjélp av en handlingsplan och forlédngd tjanstgoringstid ska detta
dock alltid 6vervégas.

Beslut om forlédngt forordnande upp till sex ménader kan tas av AT/BT-chef. Ytterligare forlangning
av forordnandet, som ej beror pa forhallanden enligt AB §§ 25-26, 28-32, gors endast undantagsvis
och da i samrad med utbildningschef, utbildningscentrum.

En handledare som uppmérksammar att en AT-eller BT-lékare riskerar att inte uppna faststéllda
utbildningsmal under planerad tjdnstgdringstid eller pa annat sétt visar sig behova sirskilda insatser,
ska snarast informera;

e aktuell AT/BT-lékare

e klinikstudierektor och/eller verksamhetschef pa aktuell placering

e  AT/BT-chef pa utbildningscentrum, som i sin tur kontaktar 6vergripande studierektor inom
omradet

En handlingsplan ska upprittas gemensamt av ovanstéende personer. [ planen ska det framga orsaken
till att planen uppréttats, vilka beddmningar som é&r gjorda, vilka dtgirder som foreslas och nér en
uppfoljande bedomning ska ske. Se mall for bedomning och handlingsplan nedan (bilaga 1).

AT/BT-chef har huvudansvar for utarbetande och uppfoljning (bilaga 2) av handlingsplanen men gor
detta tillsammans med ovanstidende personer.

Sveriges Lakarforbund har utfardat ett policydokument, SLF: "Stdd till AT- och ST-l4dkare som
riskerar att ej fa sin tjanstgéring godkidnd" som kan anvidndas som underlag i planeringen.
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hhttps://slf.se/sfbup/app/uploads/2022/09/stod-till-de-som-riskerar-ej-godkand-st-eller-at.pdf
hhttps://slf.se/sfbup/app/uploads/2022/09/stod-till-de-som-riskerar-ej-godkand-st-eller-at.pdf
hhttps://slf.se/sfbup/app/uploads/2022/09/stod-till-de-som-riskerar-ej-godkand-st-eller-at.pdf
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Bilaga 1. Bedomning och handlingsplan nér en AT- eller BT-ldkare riskerar att inte uppna
faststiillda utbildningsmél

Datum:

AT/BT-ldkarens namn:

Aktuell placering:

Foljande personer dr informerade och har deltagit vid upprittandet av detta dokument:

Handledare pa aktuell placering:

Verksamhetschef pa aktuell placering:

Klinikstudierektor pa aktuell placering:
AT/BT-chef:

Overgripande studierektor for omradet:

AT/BT-lakaren riskerar att inte uppna faststdllda mal pa aktuell placering pa grund av att:

Foljande bedomningar har gjorts: (bifoga underlag fran bedomningar som bilagor)
a) Sit-in (medsittning)

Datum:

Datum:

b) Case based discussion
(journalgranskning)

Datum:

Datum:

¢) MiniCex

Datum:

Datum:

d) Annan form av bedémning:

Metod:

Datum:
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Individuell handlingsplan
Vad bor AT/BT-lékaren sérskilt trdna pa/tillgodogora sig?

Giltigt datum fro m
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Vilka atgérder i verksamheten kan goras for att underlitta for AT/BT-ldkaren att né sina méal?

Behover forordnande for tjdnstgoringen forlangas?

Tidpunkt for uppféljning av denna handlingsplan:

Underskrifter

Har deltagit i planeringen:

AT/BT-chef AT/BT-ldkare
Klinikstudierektor Overgripande studierektor
Verksamhetschef
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Bilaga 2. Uppfoljning av uppriittad handlingsplan for en AT/BT-liikare som riskerar att inte
uppna faststillda utbildningsmal

Datum:

Hur har AT/BT-ldkarens kompetens utvecklats sedan foregaende bedomning?

Vilka nya bedomningar har gjorts och hur har de utfallit?

I:l_

AT/BT-ldkaren bedoms nu uppfylla malbeskrivningen och ingen ytterligare stodatgérd planeras.

AT/BT-ldkaren bedoms fortsatt inte uppfylla malbeskrivningen och féljande planering/beslut
giller:

Underskrift

AT/BT-chef

Har tagit del av planering/beslut:

AT/BT-chef AT/BT-ldkare
Klinikstudierektor Overgripande studierektor
Verksamhetschef
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