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1. Syfte

Syftet med denna Gverenskommelse ar att personer med bestaende funktionsnedsittning som bor i
Orebro ldn ska fa bésta mojliga stod utifrdn de resurser som kommunerna och Regionen forfogar dver.

Overenskommelsen ska konkretisera samarbetet mellan Vuxenhabiliteringen och kommunerna i
Orebro lén. En god samverkan och en klar arbetsfordelning mellan huvudménnen, samt ett effektivt
resursutnyttjande, ska efterstravas.

Verksamheterna har ett gemensamt ansvar for att fortlopande utveckla och sprida kunskap och
kompetens till de medarbetare som ger rdd, stod och behandling till den gemensamma maélgruppen.

Detta dokument anknyter till dverenskommelse om samverkan inom hélso- och sjukvird, socialtjénst,
elevhilsa, e-hdlsa och kunskapsstyrning mellan Region Orebro lén och kommunerna i Orebro lén,
2018-02-01.

2. Vuxenhabiliteringens uppdrag

Vuxenhabiliteringen erbjuder specialiserad habilitering och rehabilitering enligt HSL § 3 b till vuxna
personer som pa grund av bestdende funktionsnedséttning har behov av planerade och fran flera
kompetensomraden sammansatta atgirder. Syftet dr att frimja basta mdjliga funktionsférméga, fysiskt
och psykiskt vilbefinnande och en god livskvalitet.

Vuxenhabiliteringens malgrupper &r:

1. Vuxna personer som pa grund av medfodda eller under barn- och ungdomséren férvirvade
sjukdomar eller skador har bestdende funktionsnedsittning, vilket medfor behov av
habilitering. Framst avses personer med utvecklingsstorning, funktionsnedsattning inom
autismspektrum, rorelsehinder samt personer med kombinationer av funktionsnedséttning, till

exempel syn- och horselskador.

2. Vuxna personer som pa grund av skador i vuxen édlder har bestdende funktionsnedsittning,
vilket medfor behov av rehabilitering. Framst avses personer med forvéirvad hjarnskada,
rorelsehinder, neurologisk sjukdom samt personer med kombinationer av

funktionsnedsattning.

Vuxenhabiliteringen har en nedre aldersgrans pa 18 éar, eller i samband med att gymnasiestudier
avslutas och en ovre aldersgrins pa 65 ar for inremiss.

Vuxenhabiliteringen utfor rad och stod enligt LSS § 9.1 till enskilda Personens egen begéran om rad
och stdd stélls till Funktionshinderkonsulenten pa Regionens stab for Hilso- och sjukvard.
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Vuxenhabiliteringen ska, med utgangspunkt fran omsorgsavtalet mellan Orebro lins landsting och
kommunerna i Orebro lin (fr.o.m. 1995-01-01), bitrida kommunerna med viss ut redning/bedémning i
myndighetsutévning, personalstd i form av viss fortbildning, handledning och konsultation enligt
respektive kommuns bestdllning. Innehallet i detta uppdrag specificeras i denna 6verenskommelse.

3. Kommunens uppdrag

Kommunens uppdrag for ménniskor med funktionsnedséttning regleras av Socialtjanstlagen (Sol),
Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) och Hélso- och sjukvérdslagen (HSL).
Kommunen ansvarar for den enskildes rehabilitering/ habilitering pd basnivé/ primarvardsniva.

3.1 SoL

2 kap. 1 § Socialtjinsten ska med utgangspunkt i demokrati och solidaritet fraimja enskildas

e ckonomiska och sociala trygghet,
e jamlika och jimstillda levnadsvillkor, och
e aktiva deltagande i samhéllslivet.

Verksamheten ska bygga pa respekt for enskildas sjdlvbestimmanderitt och integritet.

2 § Socialtjansten ska inriktas pa att utveckla enskildas och gruppers egna resurser och samtidigt
beakta den enskildes ansvar for sin och andras sociala situation.

3 § Socialtjdnsten ska inriktas pa att enskilda far leva ett virdigt liv och kdnna vilbefinnande.

4 § Socialtjansten ska arbeta forebyggande och vara latt tillganglig.

3.2 LSS

Verksamhetens mél enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (§§ 4-6) ar att frimja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhéllslivet for de ménniskor som omfattas av lagen.
Mialet ska vara att den enskilde far mgjlighet att leva som andra.

Denna lag innebér ingen inskrénkning i de réittigheter som den enskilde kan ha enligt ndgon annan lag.
Verksamheten ska bedrivas i samarbete med andra beroérda samhéllsorgan och myndigheter.
Verksamheten ska vara grundad pa respekt for den enskildes sjalvbestimmanderitt och integritet. Den
enskilde ska i storsta mdjliga utstriackning ges inflytande och med bestimmande 6ver insatser som ges.
For verksamheten enligt denna lag ska det finnas den personal som behovs for att ett gott stod och en
god service och omvérdnad ska kunna ges.

3.3 HSL

Haélso- och sjukvardslagen ar en ramlag som anger mal for hilso- och sjukvard samt krav pa god vard.
Det finns bestdmmelser som klargdr landstingens och kommunernas ansvar for olika delar av hélso-
och sjukvérden. Lagen innehdller bestimmelser om vardens kvalitet och dess sikring samt krav pa att
varden ska bygga pa vardtagarens sjalvbestimmande.
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4. Remiss till Vuxenhabiliteringen

Till Vuxenhabiliteringen remitteras personer med funktionsnedséttning. En egen vardbegéran kan
ocksé goras. Tjansteman vid kommunen kan remittera person till Vuxenhabiliteringen.

Personens/foretriadares samtycke kriavs. Vuxenhabiliteringens egen remissblankett bor anvindas.
Informationstraff kan bokas fore remiss.

Nir det géller remiss mellan arbetsterapeuter i kommunerna och i vuxenhabilitering, se bilaga.

En remissgrupp pa Vuxenhabiliteringen tar emot remisser och fordelar till respektive team.
Vuxenhabiliteringen har ett forsta mote med personen inom tre ménader.

5. Omraden for samverkan

Samverkan kan ske pé sévil individ-, som grupp- och samhillsniva. En forutséttning for samverkan i
enskilt drende &r personens/foretradares samtycke.

5.1 Bostad med sarskild service enligt LSS
Kommunen ansvarar for bostadsforsorjningen for personer som har beslut om bostad med sarskild
service enligt LSS.

Vuxenhabiliteringen kan medverka, pd4 kommunens begéran, vid planering av nya LSS-boenden.

Vuxenhabiliteringen kan, pd kommunens begéran, medverka vid introduktion i samband med
inflyttning.

5.2 Sysselsattning
Kommunen ansvarar for daglig verksamhet eller annan 1dmplig sysselséttning for personer som har
beslut enligt LSS.

Kommunen kan begéira samrdd med Vuxenhabiliteringen infor planeringen av nya enheter inom daglig
verksamhet. Samrad kan ocksa ske nér det géller planeringen av sysselséttning for viss person.

5.3 Egenvard

Med egenvérd menas en hilso- och sjukvéardsuppgift som legitimerad yrkesutdvare inom hélso- och
sjukvarden har bedomt att en patient kan utfora sjélv eller med hjélp av ndgon annan. Se
dverenskommelsen om egenvérd mellan Region Orebro lin och kommunerna i Orebro 1in 2018-10-
30.
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5.4 Instruktion och delegering av medicinska arbetsuppgifter
Legitimerad personal inom Vuxenhabiliteringen ska f6lja respektive kommuns riktlinje for delegering
och instruktion inom hélso- och sjukvérd, nir det géller att Gverldta en medicinsk arbetsuppgift till
annan personal (baspersonal, omvardnadspersonal) inom kommunen.

5.5 Rehabilitering/habilitering

Kommunernas arbetsterapeuter och primérvardens fysioterapeuter har ett primirvardsansvar (forsta
linjens niva, basniva) nér det giller rehabilitering/ habilitering. Vuxenhabiliteringens arbetsterapeuter
och sjukgymnaster har ett ansvar i de fall dér deras sirskilda kompetens (specialistnivan) behovs.

Se bilaga som é&r en beskrivning av hur samverkan ska se ut, ansvarsfordelning och samarbete, nér det
giéller arbetsterapeutiska insatser pa omradet re/habilitering.

5.6 Valfardsteknologi

Vilfardsteknik ar digital teknik som anvénds for att behalla eller 6ka trygghet, aktivitet, delaktighet
eller sjalvstdndighet for personer med funktionsnedséttning. Kommunerna och Vuxenhabiliteringen
har ett gemensamt ansvar for att utveckla anvéndandet av vilfardsteknologi for att den enskilde ska fa
basta mojliga stodinsatser.

5.7 Utbildning, fortbildning

Vuxenhabiliteringen har viss aterkommande kursverksamhet inom de omraden dér specialkompetens
finns och kommunens personal kan delta mot skélig kursavgift.

Vuxenhabiliteringen har viss mojlighet att pd kommuns 6nskemal, mot skilig kursavgift, ge
uppdragsutbildning.

Vuxenhabiliteringen kan, pd kommuns 6nskemaél och kostnadsfritt medverka med sin
specialistkompetens i vissa avsnitt vid introduktionsutbildning till personal i samband med start av ny
kommunal verksambhet.

5.8 Konsultation
For arbetsledning av kommunalt anstilld personal och for allmén grupputveckling ansvarar
kommunen som arbetsgivare.

Vuxenhabiliteringen kan vid behov ge konsultation till kommunens personal i individdrende. Med
fordel anvands tex ”Tidiga tecken” nar kommunen kartlagger den enskilde infor en konsultation.

Konsultationen ar kostnadsfri for kommunen.

Kommunen kan enligt sirskilt avtal mellan Region Orebro lin och linets kommuner begéra
konsultstod i verksamhet for vuxna personer med intellektuell funktionsnedséttning, autism,
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autismliknande tillstdnd och psykisk tillaggsproblematik och/eller svar beteendeproblematik av TUB
(Team for utvecklingsstorning och svar beteendeproblematik).

5.9 Planer

Vuxenhabiliteringen kan pé dnskemal fran kommunen, medverka dé planer gors i individirenden, t ex
individuell plan enligt LSS eller andra individplaner. I normalfallet ska Vuxenhabiliteringens interna
planer for personen, individuella re/habiliteringsplaner, knytas an till den mer 6vergripande planering
som kommunen samordnar.

Vid behov av samordning eller att patienten sjilv efterfragar det, ska den part som méter patienten
kalla till ett mote for uppréttande av en SIP, samordnad individuell plan enligt sérskilda bestimmelser
om i 10 kap. 8 och 9 §§ SoL (2025:400) och 16 kap. 4 § hélso- och sjukvardslagen (2017:30), HSL.

5.10 Underlag vid personkretsbedomningar
Kommunen svarar for utredning och beslut enligt LSS § 9:2- 10 och bedémning enl. LSS §§ 1 och 7 1
sadana drenden.

Om det behovs for utredningen kan kommunens LSS-handldggare kontakta Vuxenhabiliteringen for
underlag géllande:

e Personkretsbeddmning grupp 1 och 2
e Personkretsbedomning grupp 3 i vissa fall
e Behovsbedomning av begird insats enligt LSS 9:2-10 avseende samtliga grupper

Underlag ldmnas under forutséttning att patienten ar kéind inom Vuxenhabiliteringen och bor goras
inom tvd manader.

5.11 Forum for samverkan och uppfoljning samt avtalstid
Denna 6verenskommelse om samverkan géller tillsvidare. Om 6verenskommelsen inte sdgs upp senast
sex ménader innan avtalstidens utgang forldngs den automatiskt ett ar i taget.

Respektive verksamhet har ett ansvar for foljsamhet och for att géra denna 6verenskommelse kénd.

Lénets chefsnitverk for funktionshinderomradet bjuder in Vuxenhabiliteringen minst en géng per ar
for att f6lja upp dverenskommelsen samt for att informera varandra om fordandringar i verksamheterna.
Behov av att revidera 6verenskommelsen kan da uppméarksammas.

6. Bilaga

”Overenskommelse om samverkan och ansvarsfordelning mellan arbetsterapeuter”, reviderad 2019-
02-13.
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