2%

\s Region Orebro I3n

f

Dokumentrubrik

Nomineringsprocess - Ledaméter till nationell och
sjukvardsregional niva inom Nationellt system for
kunskapsstyrning Halso- och sjukvard

Dokumentnr Revision

912888 R2

Forvaltning Agare Reviderat datum
Anna Stahl 2025-03-31
Verksamhet Slutgranskare

Halso- och sjukvardsforvaltningen,Privata
vardcentraler,Folktandvarden,Staben
Digitalisering,Valfard och
folkhalsa,Kunskapsstdd och halsoframjande
arbete HS,Verksamhets- och ledningsstod
Halso- och sjukvardsférvaltningen

Anna Stahl

Diarienr Dokumentkategori
Administrativ rutin

Faststéllare
Caroline Hagstrém

Nomineringsprocess - Ledamoter till nationell och
sjukvardsregional nivd inom Nationellt system for
kunskapsstyrning Halso- och sjukvard

Innehall

1 INIEdNING/SYTLE ....eeeiiiie e —————————————————

2 Nominering nationella programomraden och nationella samverkansgrupper
2.1 Nationell nomineringsprocess
211 Nationella programomraden och samverkansgrupper

2.1.2 Nytt NPO eller NSG

21.3 Byte av ledamot i NPO eller NSG

21.4 Ordférande i NPO

21.5 Adjungerade ledaméter i NPO och NSG

2.2 Region Orebro I&ns nomineringsprocess

3 Nominering nationella arbetsgrupper
3.1 Nationell nomineringsprocess
3.2  Region Orebro lans nomineringsprocess

Giltigt datum fr
2025-04-01

om

4 Nominering sjukvardsregionala programomraden, samverkansgrupper och arbetsgrupper5

4.1 Sjukvardsregional nomineringsprocess
4.2  Region Orebro lans nomineringsprocess

5 Godkinnande av sjukvardsregional ledamot som inte ar fran Region Orebro ldn

1 Inledning/syfte

Region Orebro l4n har en rad ledaméter pa nationell och sjukvardsregional niva inom Nationellt
system for kunskapsstyrning Hélso- och sjukvard. Syftet med detta dokument &r att beskriva hur
nomineringsprocesserna ser ut nationellt och sjukvardsregionalt samt de olika stegen i de lokala

nomineringsprocesserna.
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2 Nominering nationella programomraden och nationella samverkansgrupper

2.1 Nationell nomineringsprocess

Nedanstdende information &r himtad fran Kunskapsstyrning Hélso- och sjukvérds webbplats och
beskriver den nationella nomineringsprocessen.

e Nomineringar till nationella programomraden utlyses och bereds i respektive sjukvardsregion i
enlighet med sjukvardsregionens rutiner.

e Samtliga nomineringar granskas sjukvardsregionalt av Kunskapsstyrningsgruppen som ocksa
ansvarar for att efterhéra synpunkter och nomineringsforslag fran berort regionalt
programomréde (RPO).

e Regionalt programomrade kan med fordel foresla 1dmpliga ledaméter att nominera.
Nomineringen ska forankras i berérd region av regionens ledamot i
Kunskapsstyrningsgruppen.

e Efter beredning och granskning ldmnar den sjukvérdsregionala Kunskapsstyrningsgruppen
nomineringsforslag till Samverkansndmndens kansli som sdkerstéller att alla regioner star
bakom nomineringsforslaget och dirmed slutbereder drendet infor beslut i
Samverkansndmndens ledningsgrupp. Grundléggande ér att alla sjukvardsregionens regioner
ska bidra med representanter till de nationella programomrédena.

e Den sjukvardsregionala nomineringsprocessen ér beslutad av ledningsgruppen, bestdende av
regionens hélso- och sjukvardsdirektorer.

21.1 Nationella programomraden och samverkansgrupper

Varje nationellt programomrade (NPO) respektive nationell samverkansgrupp (NSG) bestar av en
representant per sjukvérdsregion, férutom det nationella primérvardsradet som bestér av tva
representanter per sjukvardsregion. Utover det finns kommunala representanter i vissa nationella
programomraden och samverkansgrupper. I vissa nationella samverkansgrupper finns ledaméter fran
Sveriges kommuner och regioner (SKR).

2.1.2 Nytt NPO eller NSG

Nér det bildas ett nytt nationellt programomrade eller en ny samverkansgrupp nomineras
representanter fran respektive sjukvérdsregion. I de fall kommunala representanter ska inga rekryteras
de via nationell styrgrupp for kunskapsstyrning socialtjanst (S-KiS). Inkomna nomineringar bereds i
beredningsgruppen till styrgruppen (BG-SKS) och sammanséttningen faststélls sedan av styrgrupp for
kunskapsstyrning i samverkan (SKS).

2.1.3 Byte avledamot i NPO eller NSG

Nér en ledamot i ett nationellt programomrade eller samverkansgrupp ska ersittas utser berord
sjukvardsregion och/eller nationell styrgrupp for kunskapsstyrning socialtjdnst en ny ledamot.
Mandatperioden for ledamoter ar tre &r med mojlighet till forlingning ytterligare en period pa tre ar.
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21.4 Ordféorande i NPO

De tre forsta aren foljer ordforandeskapet for de nationella programomréadena det sjukvardsregionala
vardskapet, det vill sdga ordforande representerar vardregionen. Darefter roterar ordférandeskapet.
Beslut om ordforande fattas av beredningsgruppen till styrgruppen pé delegation av styrgrupp for
kunskapsstyrning i samverkan. Mandatperioden for ordférandeskapet dr tre ar utan méjlighet till
forlangning.

2.1.5 Adjungerade ledamoter i NPO och NSG
Om nationellt programomrade eller samverkansgrupp bedomer att det finns behov av att forstarka
kompetensen i gruppen finns mojlighet att adjungera ledaméter, i enlighet med en faststélld process.

2.2

Region Orebro ldns nomineringsprocess

Aktuell nominering till nationellt programomrade eller nationell samverkansgrupp meddelas
Kunskapsstodsgruppen, Utvecklingsenheten, Hilso- och sjukvérdens Verksamhets- och
ledningsstdd, via regionens ledamot i Sjukvardsregion Mellansveriges
kunskapsstyrningsgrupp.

Ansvarig i lokala kunskapsstodsgruppen skickar forfragan vidare till aktuella
verksamheter/lokalt programomréde som fér i uppdrag att utse ledamot med rétt
kvalifikationer. I mejlet bifogas aktuell uppdragsbeskrivning, jivsdeklaration samt
nomineringsunderlag.

Ansvarig 1 lokala kunskapsstddsgruppen informerar om aktuell nominering till Radet for
medicinskt kunskapsstod (RMKS) for kannedom.

Utlyst nominering noteras pa lista "Nomineringar” som finns i aktuell mapp.

Aktuell ledamot fyller i nomineringsunderlag och javsdeklaration och skickar dessa ater till
den lokala kunskapsstddsgruppen via kunskapsstod@regionorebrolan.se. Ledamot behéver ha
godként av chef att delta i nomineringsprocessen och eventuellt framtida arbete pa nationell
niva.

Nér nomineringsperioden &r avslutad fattar Radet for medicinskt kunskapsstod beslut om vem
som ska nomineras fran regionen. Beslut formedlas till hélso- och sjukvardsdirektor samt till
regionens representant i Samverkansndmndens kansli for kéinnedom. Strategiska fragor och
oklarheter i den hér processen kan lyftas till det lokala Radet for Sjukvardsregionala fragor
och nivastrukturering (RSN).

Efter beslut tar regionens ledamot i sjukvardsregion Mellansveriges Kunskapsstyrningsgrupp
drendet vidare till sjukvardsregional niva dér beslut fattas.

Ansvarig i lokala kunskapsstodsgruppen skickar nomineringsunderlag och godkind
jévsdeklaration till administrativt stod, Utvecklingsenheten, Hélso- och sjukvérdens
Verksamhets- och ledningsstdd for diarieforing.

om
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Ansvarig i lokala kunskapsstodsgruppen slutfor drendet i listan ”Nomineringar” som finns i
aktuell mapp.

3 Nominering nationella arbetsgrupper

3.1

Nationell nomineringsprocess

Nedanstiaende information dr hdmtad fran Kunskapsstyrning Hélso- och sjukvérds webbplats och
beskriver hur nomineringsprocessen ser ut fran nationellt hall.

Varje nationellt programomrade identifierar olika insatsomraden dar de vill driva forbéttringsarbete.
Insatsomraden kan variera over tid. For att arbeta med dessa insatsomraden startar programomradet
oftast nationella arbetsgrupper (NAG).

3.2

Nomineringar annonseras pa Kunskapsstyrning Hilso- och sjukvérds webbplats under lediga uppdrag.

Nomineringar till nationella arbetsgrupper har inga fasta datum utan dessa nomineringar sker
16pande nér behov uppkommer.

Nationellt programomréde faststéller arbetsgruppens uppdragsbeskrivning samt vilka
kompetenser som ska inga i gruppen.

Nomineringar annonseras pa Kunskapsstyrning Hélso- och sjukvards webbplats under lediga
uppdrag. Har finns uppdragsbeskrivning samt information om vilka kompetenser
arbetsgruppen efterfragar. Denna information kan dven skickas till aktuella regionala
programomraden samt till de sjukvéardsregionala kunskapsstyrningsgrupperna.

Intresserad person anmdler sig sjilv genom att fylla i det digitala nomineringsformuléret.
Personen behdver ha godkdnnande av ndrmsta chef innan anmélan sker.

Efter att deadline fér nominering har passerat gor nationellt programomréade en bedomning av
inkomna nominering som sedan javsprovas i respektive region. Dérefter fattar nationellt
programomrade beslut om arbetsgruppens sammanséttning.

Region Orebro lins nomineringsprocess

Har finns uppdragsbeskrivning samt information om vilka kompetenser arbetsgruppen efterfragar.

Nér nominering dr annonserad nationellt skickar ansvarig i lokala kunskapsstodsgruppen
utlysningen vidare till aktuella omradeschefer och lokala programomraden med information
om att det finns mdjlighet att nominera ledaméter. Lank till webbsidan pé Kunskapsstyrning
Haélso- och sjukvard bifogas, dir information om uppdraget och lank till intresseanmélan
finns.

Utlyst nominering noteras pé lista ’Nomineringar” som finns i aktuell mapp.
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e Intresserad person anmadler sig sjdlv genom att fylla i det digitala nomineringsformuléret pa
Kunskapsstyrning Hélso- och sjukvards webbplats. Personen behover ha godkédnnande av
nirmsta chef innan anmélan sker.

e Om ledamot fran regionen blir utsedd att inga i nationell arbetsgrupp ska hantering av jav
goras. Denna blankett skickas direkt fran nationell arbetsgrupp till utsedd ledamot. Ifylld
jévsdeklaration skickas till ansvarig i lokala kunskapsstodsgruppen for vidare hantering.

4 Nominering sjukvardsregionala programomraden, samverkansgrupper och
arbetsgrupper

4.1 Sjukvardsregional nomineringsprocess

Det ér regionen som tillsammans med kommunerna bestimmer vilka sakkunniga som ska delta i det
sjukvardsregionala arbetet.

I varje sjukvardsregionalt programomrade ingar en eller tva ledamoter fran varje region i
Sjukvardsregion Mellansverige; Region Dalarna, Region Gévleborg, Region Sérmland, Region
Uppsala, Region Virmland, Region Vistmanland och Region Orebro lin. En av ledaméterna fran
respektive sjukvardsregionalt programomradet sitter med i motsvarande nationellt programomrade
som representant for sjukvéardsregion Mellansverige.

For sjukvérdsregionala ledaméter kridvs varken javsdeklaration eller kanslibeslut.

4.2 Region Orebro lins nomineringsprocess

Det ér inte sékert att lokala kunskapsstodsgruppen far kinnedom om att nominering till
sjukvardsregionala programomraden, samverkansgrupper eller arbetsgrupper ar pa gang da forfragan
ibland gar direkt till person.

e Ansvarig i lokala kunskapsstddsgruppen skickar utlysningen vidare till aktuella omradeschefer

och lokala programomrédden med information om att det finns méjlighet att nominera
ledaméter. I mejlet bifogas aktuell uppdragsbeskrivning.

e  Utlyst nominering noteras pé lista ”"Nomineringar” som finns i aktuell mapp.
e Aktuell ledamot behdver godkdnnande av chef for att kunna nomineras.

e Aktuell nominering skickas av ansvarig i lokala kunskapsstddsgruppen till ansvarig i
sjukvardsregion Mellansveriges kunskapsstodsgrupp alternativ direkt till aktuellt PRO.

e Ansvarig i lokala kunskapsstddsgruppen slutfor drendet i listan "Nomineringar” som finns i
aktuell mapp.
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5 Godkénnande av sjukvardsregional ledamot som inte &r fran Region
Orebro lan

Innan foreslagen nominerad sjukvardsregional ledamot till nationellt programomréde eller nationell
samverkansgrupp nomineras till nationell niva ska denne godkénnas av sjukvardsregion Mellansverige
kunskapsstyrningsgrupp. Synpunkter pa nomineringsforslaget ska ocksa inhdmtas fran berort
sjukvardsregionalt programomrade samt fran samtliga regioner.

Aktuell nominering meddelas ansvarig i lokala kunskapsstddsgruppen, via regionens ledamot i

Sjukvardsregion Mellansveriges Kunskapsstyrningsgrupp.

Ansvarig 1 lokala kunskapsstddsgruppen skickar fragan vidare till aktuella verksamheter
och/eller lokalt programomrade med fragan om vi stiller oss bakom nomineringen.

Ansvarig 1 lokala kunskapsstddsgruppen informerar om aktuell nominering till Radet for
medicinskt kunskapsstod for kinnedom.

Nér svar inkommit fran aktuella verksamheter och/eller lokalt programomrade att
nomineringen godkdnns meddelas detta till lokal ledamot i Sjukvardsregion Mellansveriges
Kunskapsstyrningsgrupp.

Regionens ledamot i sjukvérdsregion Mellansveriges kunskapsstyrningsgrupp tar drendet
tillbaka till sjukvérdsregional niva dér beslut fattas.

Efter beredning och granskning lamnar den sjukvérdsregionala Kunskapsstyrningsgruppen
nomineringsforslag till Samverkansndmndens kansli som sdkerstéller att alla regioner star
bakom nomineringsforslaget och ddrmed slutbereder drendet infor beslut i
Samverkansndmndens ledningsgrupp.
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