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Koordinator levhadsvanor - uppdragsbeskrivning

Bakgrund och syfte

Tobaksbruk, riskbruk av alkohol, otillrdcklig fysisk aktivitet och ohdlsosamma matvanor &r de fyra
levnadsvanor som bidrar mest till den samlade sjukdomsbordan i Sverige. Dessa levnadsvanor utgor
viktiga riskfaktorer for manga av var tids stora folksjukdomar, som till exempel hjart-karlsjukdom,
cancer och typ 2-diabetes. Halso- och sjukvarden har darfor ett sirskilt ansvar att arbeta med
hilsofrimjande och sjukdomsforebyggande atgérder for riskgrupper och stddja individens forméga att
ta ansvar for sin hédlsa. Inte minst géller detta vid redan utvecklade sjukdomstillstand dar fordandrade
levnadsvanor kan ha stor inverkan pé fortsatt forlopp.

I Socialstyrelsens nationella riktlinjer Vard vid ohélsosamma levnadsvanor har riskgrupper
identifierats dar de rekommenderade atgérderna har hég prioritet (1-3) och bedoms ddrmed vara
atgdrder som bor prioriteras och utféras i hilso- och sjukvarden. Riskgrupper som sérskilt behdver
uppmirksammas dr vuxna med sérskild risk, barn och unga under 18 ar, gravida samt vuxna som ska
genomgé operation. Vuxna med sérskild risk innebér personer som antingen redan har ett tillstind som
beror pa ohélsosamma levnadsvanor eller dr sérskilt sarbara for ohdlsosamma levnadsvanor av nagot
skél. Det kan till exempel vara en sjukdom eller andra faktorer som fysisk-, psykisk- eller kognitiv
funktionsnedsittning eller social sarbarhet.

Ett hilsofrdmjande forhallningssétt innebér att informera, stodja och motivera individer att ta ett eget
ansvar for sin hélsa sé att de vid behov har redskap for att forbattra den. Sjukdomsforebyggande
insatser innebér att levnadvanefrdgor integreras i de riktade insatser som vérden ger for att forebygga
och behandla sjukdom.

Syftet med koordinator for levnadsvanor pé arbetsplatsen ar att stimulera till och vara en resurs for att
framja arbete med levnadsvanor riktat till patienter i riskgrupper samt att stotta kollegor i arbetet med
detta.

Mal
Patienter i riskgrupper tillfrigas om och blir erbjudna rekommenderade insatser gillande levnadsvanor
vid kontakt med hilso- och sjukvérden. Insatserna foljs upp via klassificering av vardatgirder (KVA)

och innefattar olika nivéer av rddgivning samt eventuella tilldgg som till exempel dagbocker,
aktivitetsmétare och Fysisk aktivitet pa Recept.

Uppdrag
I uppdraget ingér att pa arbetsplatsen:

e vara kunskapsbérare gillande vikten av hélsosamma levnadsvanor bade som prevention och
sjukdomsbehandling
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e frdmja att insatser for hdlsosamma levnadsvanor systematiskt integreras i vardprocesser och
patientkontakter och ges samma status som &vrig vard och behandling

e stotta kollegor i arbetet med att erbjuda insatser vad géller levnadsvanor

e vad giller fysisk aktivitet vara kontaktperson till RF-SISU:s folkhdlsosamordnare.

Vardcentralchefens/enhetschefens ansvar
Vardcentralchefens/enhetschefens ansvar ar att:

e utse koordinator/er utifran arbetsplatsens behov (en person for alla levnadsvanor eller en
person per levnadsvana) och tillse att dessa har forutsittningar, befogenheter och kompetens
att utfora uppdraget

e f0lja upp forutsittningar for uppdraget och resultat minst en géng per ar i medarbetarsamtalet
samt erbjuda stdd utifran koordinatorns behov

e regelbundet folja resultat och initiera forbéttringsarbete samt redovisa resultat till
medarbetarna och vid verksamhetsuppf6ljning.

Utbildning och natverk

Som koordinator bér man ga Region Orebro léns utbildningar i respektive levnadsvana och
Motiverande samtal om inte likvirdig kompetens redan innehas. Som stdd i arbetet erbjuds
natverkstraffar 1-2 ganger per ar/levnadsvana for fordjupning av kunskap och arbetssétt samt
samverkan. Gemensamma nétverkstréaffar for samtliga levnadsvanor kan bli aktuella. Utdver detta kan
foreldsningar komma att erbjudas.

Uppfoljning av mal

Liksom 6vriga mél for hélso- och sjukvarden i Region Orebr_g lans verksamhetsplan aterkopplas
resultat till medarbetarna och verksamhet-/omradesledning. Overgripande resultat foljs i hilso-
sjukvardens ledningsgrupp.

Koordinatorns namn:

Koordinator for:

] Alkohol

[] Fysisk aktivitet

] Matvanor

] Tobak

Ort och datum

Underskrift koordinator Underskrift vardcentralchef/enhetschef
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