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Stockholm den 15 september 2021 

Avtal avseende SPUR-granskningar i Region Örebro Län 

1.Inledning 
Region Örebro Län och Läkarnas institut för professionell utveckling inom sjukvården (LIPUS) AB, 
nedan kallat Lipus, avtalar härmed om SPUR-granskningar i Region Örebro Län. 

2.Syfte 
Granskningarna syftar till att säkerställa att de krav som ställs i SOSFS 2015:8 och HSLF-FS 2021:8 
uppfylls. 
Ytterst handlar granskningarna om att bidra till en förbättring av lärandemiljön och 
utbildningsklimatet i Region Örebro Läns ST-utbildning. 

3.Parter och kontaktpersoner 
Parterna i detta avtal är förvaltningen Region Örebro Län med organisationsnummer 232100-0164 
och Läkarnas institut för professionell utvecklings i sjukvården (L1PUS) AB med 
organisationsnummer 556042-7493. 

Kontaktpersoner för detta avtal är: 

För Region Örebro Län: 
Ann-Kristin Rönnberg 
Utbildningschef 
019-602 69 12 
ann-kristin.ronnbergregionorebrolan.se 

För Lipus: 
Anna Nyzell 
Verkställande direktör 
08-502 573 01 
anna.nyzell@lipus.se 

4. Omfattning 

Grundgranskningar 
Granskningarna omfattar utbildande enheter enligt Bilaga 1. 

5.Avtalstid 
Avtalets giltighetstid 2022-01-01-2023-12-31. 
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6. Genomförande 

Allmänt 
Granskningarna avropas genom att en särskild beställningsblankett ifylles av verksamhetschef och 
skickas till Lipus. 

Granskningarna genomförs enligt SPUR-modellen: 
- Verksamhetschefer, studierektorer, handledare och ST-läkare besvarar en elektronisk enkät 

som avspeglar hur kraven i föreskrifterna uppfylls. 
- Med enkätresultaten som grund inspekteras respektive utbildande enhet av en eller flera 

SPUR-inspektörer. 
- Granskningarna på utbildande enheter kommer att genomföras av specialistkompetenta läkare 

som genomgått Lipus inspektörsutbildning. 
- Granskningarna genomförs i enlighet med Socialstyrelsens föreskrifter och 

specialitetsföreningarnas kvalitetsindikatorer. De fokuserar på utbildningens struktur och 
process. 

Region Örebro Län tillhandahåller dokumentation enligt Bilaga 2 samt håller personal tillgänglig för 
intervjuer. 

Granskningstyper 
Standardgranskning (std) 

Avser granskning enligt SPUR-modellen av utbildande enheter med en till åtta ST-läkare. 

Stor granskning (sto) 

Avser granskning enligt SPUR-modellen av utbildande enheter med nio till nitton ST-läkare. 

Stor granskning medfler än 20 ST-läkare 

Avser granskning enligt SPUR-modellen av utbildande enhet med fler än 20 ST-läkare. 

Granskning av en klinik, enhet med 2 arbetsplatser 

Avser granskning enligt SPUR-modellen av utbildande enhet med nio (9) till tjugo (20) ST-läkare, 
med fler än en (1) fysisk arbetsplats. 

Granskning av en klinik, enhet med 3 arbetsplatser 

Avser granskning enligt SPUR-modellen av utbildande enhet med nio (9) till tjugo (20) ST-läkare, 
med fler än två (2) fysiska arbetsplatser. 

Distansgranskning (dist) enligt SPUR-modellen 

Avser granskning som genomförs på distans, som telefonintervjuer eller med videokonferensteknik. 1 
dessa fall erhåller kliniken inspektörens kontaktuppgifter. Verksamhetschef, motsvarande, 
studierektor, handledare och ST-läkare kontaktar inspektören och fastställer datum och tid för intervju. 

På utsatt tid och datum kontaktas inspektören av den som skall intervjuas. Sista datum per aktuell 
enhet för genomförande av distansgranskning definieras inom ramen för den gemensamma 
projektorganisationen (se nedan). 
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Vårdcentralsgranskning (vc) 

Avser granskning enligt SPUR-modellen av utbildande enheter inom allmänmedicin. 

Projektorganisation 
Efter att avtal slutits bildar Region Örebro Län och Lipus en gemensam grupp för att följa upp 
den pågående granskningen vid kontinuerliga möten. 

7.Leveranser 
Resultatet av klinik- och vårdcentralsgranskningarna resulterar i en skriftlig rapport per berörd 
specialitet inom en utbildande enhet, Sammanfattande bedömning. 

8.Tidsramar 
Granskningar av utbildande enheter beräknas ske under perioden 2022-01-01-2023-12-31. Parterna 
kommer gemensamt överens om start för granskning samt schemaläggning. Enkäterna för granskade 
enheter behöver gå ut minst sex veckor innan granskning. Gemensam planering och 
informationsinsatser kring granskningarna startar efter avtalets undertecknande. 
När granskningsverksamheten för kommande år är fastställd beställer regionen dessa granskningar 
från Lipus. Tillkommande granskningar kan komma att påverka tidsplanen. 

9.Pris 
Lipus förbinder sig att utföra tjänsten till nedanstående priser exkl. moms (gäller tom 2021-12- 31). 
Priserna gäller per granskningstillfålle. 
Angivna totalpriser per verksamhet ska innefatta samtliga kostnader för genomförandet av uppdraget 
såsom administrativt arbete, resor, traktamenten mm. Inga övriga kostnader får tillkomma under 
avtalsperioden. 

Klinik: 
Standardgranskning (upp till 8 ST-läkare) 
Granskning av stor klinik (9 till 20 ST-läkare) 
Granskning av stor klinik med fler än 20 ST-läkare 
Granskning av en klinik på två arbetsplatser 
Granskning av en klinik på tre arbetsplatser 
Distansgranskning 

Vårdcentral: 
Granskning av en (1) vårdcentral 
Granskning av två (2) vårdcentraler, sammanhängande 
Granskning av tre (3) vårdcentraler, sammanhängande 
Granskning av fyra (4) vårdcentraler, sammanhängande 

77 443 kr 
92 094 kr 
100 450 kr 
129 000 kr 
168 500 kr 
40 000 kr 

49 292 kr 
39 349 kr per vårdcentral 
34 796 kr per vårdcentral 
31 605 kr per vårdcentral 

Utöver ovanstående kostnader tillkommer en kostnad om 450 kr per utsänd enkät vid 
standardgranskning, granskning av stor klinik och distansgranskning. Elektronisk enkät skickas ut till 
samtliga deltagare i granskningen för granskningstillfållet, dvs. ST-läkare, handledare, studierektor 
och verksamhetschef. 

Ovanstående kostnadsuppskattning är exkl. moms och bygger på att Lipus AB, som 
administrerar granskningsverksamheten, kan avtala med specialitetsföreningarnas inspektörer i 
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enlighet med kostnadsberäkningarna. 

10. Prisjustering 
Priserna justeras årligen, under avtalstiden, efter SKR:s vårdprisindex (VP1) som presenteras i 
december månad året före regleringstillfallet, vilket innebär att 2021 års procentsats kommer att gälla 
för justering 2022, 2022 års procentsats för 2023 osv. 
Upphör ovan angivet index att framställas ska annat likvärdigt index användas i dess ställe. 

11.Avbokning av granskning 
Beställaren har rätt att avboka granskning. Vid avbokning tidigare än 30 kalenderdagar före planerad 
granskning utgår ingen ersättning till Lipus. Vid avbokning senare än 8 dagar före planerad 
granskning erläggs 75%, vid avbokning mellan 8 och 30 dagar erläggs 50 % av överenskommen 
ersättning enligt uppdragsspecifikationen. Inspektören har rätt att omboka granskningen vid allvarlig 
sjukdom eller vid annan väsentlig frånvaro. 

12.Arbetsgivaransvar 
Region Örebro Län har inget arbetsgivaransvar för Lipus och dennes anställda. I priset för aktuell 
tjänst ingår lagstadgade arbetsgivaravgifter. 

13.Fel eller försening 
Skulle Lipus utföra tjänsten på ett felaktigt sätt, skulle tjänsten försenas eller helt utebli, har köparen 
rätt att fullgöra tjänsten genom att istället anlita en annan leverantör. Lipus skall då i skälig omfattning 
ersätta Region Örebro Län för de kostnader som uppkommit på grund av detta. Ersättning utgår inte 
om Lipus kan visa att felet, förseningen eller utebliven tjänst inte beror på att Lipus varit vårdslös. 

14. Betalningsvillkor 
30 dagar netto. 

15.Faktureringsvillkor 
Fakturering sker per månad i efterskott med specifikation av utförda granskningar. Brytpunkt är den 
sista i varje månad. Lipus ställer ut faktura enligt instruktioner från Region Örebro Län (fakturaadress 
med mera). Region Örebro Län betalar inte expeditions-, faktura-, miljö- eller andra avgifter från 
Lipus eller tredje part. Dessa kostnader är inräknade i priset och föranleder ej särskild debitering. 

16.Befrielsegrunder (Force Majeure) 
Region Örebro Län respektive Lipus är befriad från sina åtaganden enligt avtalet om denne visar att 
det har inträffat ett hinder utanför dennes kontroll som skäligen inte kunnat undvikas eller övervinnas. 
Denne ska skäligen inte kunnat förväntas ha räknat med hindret när avtalet ingicks. Denna 
befrielsegrund gäller bara om parten genast meddelar motparten om hindret när det uppstått. 
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Hävning 
Region Örebro Län har rätt till hävning av avtalet om Lipus: 

- Bryter mot sina åtaganden enligt avtalet och inte inom skälig tid rättar till detta. 
- Blivit föremål för ansökan om konkurs, tvångslikvidation, tvångsförvaltning, ackord eller 

annat liknande förfarande. 
- Dömts för brott avseende yrkesutövningen enligt lagakraftvunnen dom. 
- Inte fullgjort sina åligganden avseende socialförsäkringsavgifter och skatter. 

17. Tvist 

En eventuell tvist mellan avtalsparterna ska avgöras enligt svensk lag i en domstol på den ort där 
Region Örebro Län har sin huvudsakliga etablering. 

Underskrifter 

Detta avtal har upprättats i två exemplar varav parterna tagit var sitt. 

Region Örebro Län För Lipus AB 

0,Årv 



Bilaga 1 - uppskattning pris per enhet 

REGION ÖREBRO LÄN Antal ANT INSP 

   

Pris exkl 

enkäter Enkätkostnad Pris inkl enkäter Kommentar 

 

ST std sto 2 apl 3 a pl Dist pv 

    

Akutkliniken D 1 

     

77 443 5 400 82 843 

 

Arbets och miljo medicinska kliniken 4 1 

     

77 443 4 500 81 943 

 

Anestesikliniken 17 

   

1 

  

168 500 16 200 184 700 3 arbetsplatser? 

ÖNH 5 1 

     

77 443 5 400 82 843 

 

Audiologisk@ kliniken 1 1 

     

77 443 1 800 79 243 

 

Barnkliniken 13 

  

1 

   

129 000 12 600 141 600 2  arhIsPläIser? 

Geriatriska kliniken 9 

 

1 

    

92 094 9 000 101 094 

 

Handkirurgiska kliniken 3 1 

     

77 443 3 600 81 043 

 

lijärtlundysiologiska kliniken 

           

- Kardiologi s 1 

     

77 493 5 400 82 843 

 

- Lungsjukdornar 5 1 

     

77 443 5 400 82 843 

 

- Klinisk fysiologi 3 1 

     

77 443 3 600 81 043 

 

Hudkliniken 9 

 

1 

    

92 094 9 000 101 094 

 

Infektionkliniken 9 

      

92 094 9 000 101 094 

 

Medicinkliniken Karlskoga 

           

- Interrnedicin 6 1 

     

77 443 6 300 83 743 

 

- Kardiologi 1 

    

1 

 

40 000 1 800 41 800 

 

- Endokrinologi 1 

    

1 

 

40 000 1 800 41 800 

 

- Reurnatologi 1 1 

     

77 443 1 800 79 243 

 

- Gastroenterologi 1 

    

1 

 

40 000 1 800 41 800 

 

Medicinkliniken Lindesberg 

           

- Intermedicin 10 

 

1 

    

92 094 9 900 101 994 

 

Medicinkliniken USÖ 

           

- Intermedicin 8 1 

     

77 443 8 100 85 543 

 

- Endokrinologi 2 

    

1 

 

40 000 2 700 42 700 

 

- Gastroenterologi 4 1 

     

77 443 4 500 81 943 

 

- Hematologi 2 

    

1 

 

40 000 2 700 42 700 

 

- Njumedicin 2 

    

1 

 

40 000 2 700 42 700 

 

Kirurgisk kliniken a  12 

   

1 

  

168 500 11 700 mo zoo 3  .rbe6Plaisce? 

Kvinnokliniken 12 

    

192 

 

094 11 700 103 794 

 

Kärl-Thorax kliniken 

           

- Karlkirurgi 3 1 

     

77 443 3 600 81 043 

 

Laboratoriemedicinska kliniken 

           

- Immunologi och transfusionsmedicin 2 1 

     

77 443 2 700 80 143 

 

- Klinisk kemi 1 1 

     

77 443 1 800 79 243 

 

- Mikrobiologi 4 1 

     

77 443 4 500 81 943 

 

- Patologi 1 

   

177 

  

443 1 800 79 243 

 

Neurorehabmedicinska kliniken 

           

- Rehabiliteringsmedicin  3 1 

     

77 443 3 600 81 043 

 

- Neurologi 11 

 

1 

    

92 094 10 800 102 894 

 

- Neurofysiologi 1 1 

     

77 443 1 800 79 243 

 

On kologiska kliniken 5 

      

77 443 5 400 82 843 

 

Ortopediska kliniken 21 

  

1 

   

129 000 19 800 148 800 

 

Plastik och käkkirurgiska kliniken 

           

- Plastikkirurgi 4 1 

     

77 443 4 500 81 943 

 

Reumatologiska kliniken 7 1 

     

77 443 7 200 84 643 

 

Röntgen 14 

  

1 

   

129 000 13 500 142 500 2 arbetsplatser? 

Urologiska klinke n 9 

 

1 

    

92 094 9 000 101 094 

 

ögonkliniken 12 

 

1 

    

92 094 11 700 103 794 

 

Psykiatriska kliniken 

           

- Psykiatri 13 

 

1 

    

92 094 12 600 104 694 

 

- BUP 2 1 

     

77 443 2 700 80 143 

             

SUMMA SJUKHUS 263 

      

3 574 035 275 400 3 849 435 

             

Vårdcentraler 

           

Adolfsbergs vårdcentral 4 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Baggangens vårdcentral 6 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Brickebackens vårdcentral 3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Brickegårdens vårdcentral 4 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkatkostnad 

Hållefors vårdcentral 3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkatkostnad 

Karla vårdcentral 4 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Karolina vårdcentral 3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Kumla vårdcentral I l 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Laxå vårdcentral 3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkatkostnad 

Lillåns vårdcentral 1 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkatkostnad 

Lindesbergs vårdcentral 2 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Mikaeli vårdcentral  3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Nora vårdcentral 3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Odensbackens vårdcentral 3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkatkostnad 

Olaus Petri vårdcentral 8 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Pilgårdens vårdcentral 3 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 
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Skebacks vårdcentral 4 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Storå vårdcentral 2 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkatkostnad 

Tybble vårdcentral 4 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Varberga vårdcentral 1 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Ängens vårdcentral 1 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkatkostnad 

Privata vårdcentraler 

           

Capio Flaga vårdcentral 5 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

Capio Lekebergs vårdcentral 4 

     

1 31 605 

 

31 505 inkl enkätkostnad 

Vivalla vårdcentral 1 

     

1 31 605 

 

31 605 inkl enkätkostnad 

SUMMA PRIMÄRVÅRD 86 758 520 758 520 

TOTALT (sjukhus och primärvård) 349 4 332 555 275 400 4 607 955 

oy 
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Bilaga 2 

Dokumentation från Region Örebro Län 

Organisationsbeskrivning och kontaktuppgifter 
Region Örebro Län tillhandahåller en organisationsbeskrivning med samtliga kliniker/vårdcentraler, 
antal ST-läkare på respektive enhet samt kontaktuppgift till verksamhetschefer, studierektorer och i 
förekommande fall sektionschefer, motsvarande. 

E-postadresser med mera 
Region Örebro Län lämnar in e-postadresser till samtliga ST-läkare och handledare samt 
verksamhetschefer, motsvarande och studierektorer för de utbildande enheter som ska granskas, 
inklusive redan granskade, med angivande av adressatens organisatoriska hemvist. Lipus 
tillhandahåller mall för detta. E-postförteckningen från enheter erfordras senast åtta veckor före start 
av granskning. 

Övrigt material 
De granskade enheterna tillhandahåller dessutom följande material: 

Senaste verksamhetsberättelse/årsberättelse 
Beskrivning över de vanligaste och ovanligaste diagnoserna (om relevant) 
Individuella utbildningsprogrammen. 
Läkarstaben: förteckning över läkare, med uppgift om specialitet, specialist sedan hur 
länge, akademiska meriter och tjänsteomfattning 
Tillgängliga webbplatser och tillgänglig litteratur (om relevant) 
Beskrivning av intern och extern utbildning samt fallpresentationer, gemensam 
artikelgranskning m.m. 
Introduktionsprogram 
Instruktion för handledarna 
Uppdragsbeskrivning för studierektorn 
Annat material som enheten anser vara av intresse för granskningen 

Övrigt material enligt ovan kan sändas från granskad klinik- och vårdcentral till Lipus kansli enligt 
överenskommelse. Materialet måste vara Lipus tillhanda fyra veckor innan aktuellt granskningsdatum. 

Efter avtalstecknande samverkar Region Örebro Län och Lipus angående vilket material som kan tas 
fram för bästa möjliga granskningsverksamhet. 
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