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1. Inledning

Kunskap om hygieniskt arbetsséatt och att all personal foljer basal hygienriktlinje ar en
forutsattning for att bedriva patientsékert arbete och forebygga uppkomst av smitta och

vardrelaterade infektioner.

Halso- och sjukvardslagen uttrycker tydliga krav pa att varden ska vara av god hygienisk

standard.

Syfte
Riktlinjen syftar till att sdkerstalla foljsamhet till basal hygien och vardhygieniska

riktlinjer inom kommunal vard och omsorg.

2. Basal hygien

Basal hygien &r den viktigaste atgarden for att forebygga och férhindra smittspridning.
Basal hygien ska tillampas i alla vardsituationer och av all personal som ar yrkesmassigt
verksam eller under utbildning, oavsett om det finns kdnd smitta eller inte enligt
Socialstyrelsens foreskrift "Basal hygien i vard och omsorg” (SOSFS 2015:10).
Skyddsutrustning ska alltid finnas tillgdnglig och tillhandahéalls av arbetsgivaren enligt
Arbetsmiljoverket; Smittrisker AFS 2018:4.
— All personal ska genomfora Socialstyrelsens webbutbildning-Basala
hygienrutiner i vard och omsorg och skriva under ansvarsforbindelse gallande
basal hygien inom vard och omsorg, se bilaga 1.
— Hygienartiklar ska finnas tillgédngliga i verksamheten for att basal hygien ska
kunna uppréatthéllas, se bilaga 2.
— Varje arbetsplats som bedriver patientnara vard ska ha tillgang till hygienombud

som arbetar enligt uppdragsbeskrivning, se bilaga 3.

Basal hygien syftar till att forhindra smitta:
— mellan vardtagare, via personalens hadnder och klader

— fran vardtagare till personal och fran personal till vardtagare

Basal hygien omfattar:
— handhygien
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— anvandning av arbetsklader,
— skyddshandskar och

— skyddsklader som engangs plastforklade.

2.1 Personligt hygienansvar
— Underarmar och hander ska hallas fria fran armbandsur, smycken, bandage,

forband, stodskenor eller motsvarande.

— Naglarna ska vara korta och fria fran konstgjorda material (exempel nagellack och
l6snaglar), eftersom de samlar mikroorganismer och hindrar en effektiv
handdesinfektion. Korta naglar innebar att nageln inte ses fran handflatan.

— Langt har och skdgg ska vara uppsatt i samband med vardarbete.

— Om huvudduk anvands ska den fastas upp eller stoppas innanfoér arbetsdrakten.

Huvudduk byts och tvattas minst en gang i veckan.

2.2 Handhygien — desinfektion av hander och underarmar

— Handerna ska desinfekteras med ett alkoholbaserat
handdesinfektionsmedel omedelbart fore och efter vard-eller

omsorgsmoment. Handerna ska vara torra innan de desinfekteras.

— Handerna ska desinfekteras bade fore och efter anvédndning av handskar.
— Handerna ska tvattas med vatten och flytande tval om de ar eller antas vara

smutsiga, samt vid omhandertagande av vardtagare som kraks eller har diarré.

Torka torrt med fabriksrent papper fore handdesinfektion.

2.3 Handskar

— Skyddshandskar for engangsbruk ska anvdndas om handerna riskerar att
komma i kontakt med kroppsvéatskor sdsom urin, avforing, krakning, blod,
sekret.

— Skyddshandskarna ska tas av direkt efter ett omsorgsmoment och bytas mellan

olika omsorgsmoment.

2.4 Skyddsklader

Engangsforklade av plast ska anvdndas om arbetskladerna riskerar komma i kontakt

med kroppsvatskor eller annat biologiskt material under ett vard-och eller
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omsorgsmoment, exempelvis vid personlig omvardnad, bdddning, undersékning och

behandlingar av sar och hantering av urinkatetrar.

2.5 Stankskydd

I sarskilda fall kompletteras 6vrig skyddsutrustning med stankskydd som munskydd och

skyddsglasdgon eller visir vid risk for stank.

2.6 Arbetsklader

— Arbetsklader far endast baras i arbetet. Om arbetet bedrivs pé flera

platser, far de dven baras vid fard mellan dessa.
— Arbetsklader ska bestd av bade 6ver- och underdel eller kldnning.
— Arbetsklader ska ha korta drmar i vardtagarnara arbete. Losdrmar

eller langdrmade plagg far inte forekomma i direkt vardtagarnéra

omvardnad.

— Langarmade plagg kan anvandas nar man inte ar i direkt vardtagarnara omvardnad
eller mathantering.
— Arbetsklader ska bytas dagligen, eller da de blivit vata eller synligt férorenade.

— Arbetsklader ska tvattas i cirkulationstvéatt eller pa arbetsplatsen i minst
60° C och torkas torra i torkskap eller i torktumlare. Detta géller oavsett
om arbetsgivaren tillhandahéller arbetsklader eller inte.

— Arbetsklader ska forvaras torrt och dammfritt.

— Rokning i arbetsklader &r inte tillaten.

3. Socialstyrelsens webbutbildning “Basala hygienrutiner i
vard och omsorg”

Syftet med utbildningen ar 6kad foljsamhet av basala hygienrutiner och anvandning av
personlig skyddsutrustning. Webbutbildningen innehaller fem moduler, en gemensam del
och fyra verksamhets-anpassade moduler. Utbildningen kan anvandas enskilt eller i

grupp - se lank till utbildningen i kapitel 9.

— All personal ska genomgé Socialstyrelsen webbutbildning som riktar sig till
kommunal personal inom hemtjanst och séarskilt boende enligt SoL och LSS
arligen samt vid nyanstalining.
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4. Smittskydd och Vardhygien

Vardhygieniska riktlinjer

Lansovergripande styrdokument som ar beslutade mellan kommunerna i Orebro lan och
Region Orebro l&n finns samlade pa Region Orebro ldns vardgivarwebb. Har finns riktlinjer
och andra vardhygieniska dokument indelade i olika omraden som exempelvis basala

riktlinjer, blodsmitta, influensa och hygienrond.

Vardhygieniska riktlinjer for kommunen
Riktlinjer som ar specifikt framtagna for lanets kommuner finns under rubrik

"Vardhygieniska riktlinjer kommun.”

Hygiensjukskoterska

Vardhygien, Region Orebro l&n har hygiensjukskéterska anstalld med uppdrag for den
kommunala halso- och sjukvarden och omsorgen (SoL och LSS). | uppdragsbeskrivning

framkommer att hygiensjukskoterska erbjuder:

radgivning via telefon och mail
— konsultation genom besok i verksamheten

— stod i samband med hygienrond
— utbildning

5. Egenkontroll

Allt material aterfinns pa Vardhygiens sida pa vardgivarwebben.

Vardhygienisk egenkontroll (hygienrond) ska genomforas 1 ggr/ar. Det nationella
materialet "Vardhygienisk egenkontroll-verktyg for strukturerat ledningsarbete inom
kommunal vard och omsorg” syftar till att sdkerstélla god och likvardig vardhygienisk
kvalitet. Materialet riktar sig till verksamheter som bedriver omsorg och hélso- och

sjukvard i ordindrt boende och sérskilt boende enligt SoL och LSS samt inom korttidvard.

Verktyget (hygienronden) omfattar:
— checklista fér egenkontroll (ordindrt boende/sérskilt boende),
— vagledning till respektive checklista och

— mall for handlingsplan.

”Latt att gora ratt”
Vardhygien, Region Orebro |4n har dven utarbetat sjalvskattning "L&tt att gora ratt”.
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6. Chefens ansvar

Chef ansvarar for personalens foljsamhet till Socialstyrelsens foreskrift SOSFS 2015:10
om basal hygien i vard och omsorg och AFS 2018:4.

Socialstyrelsens Stod i arbetet med basala hygienrutiner ger chefer inom kommunal vard

och omsorg konkreta forslag pa hur verksamheten bor arbeta for att fa foljsamhet till
basal hygien genom att:

— reflektera kring basal hygien,

— identifiera risker med hjéalp av riskanalys,

— utreda avvikelser kopplade till basal hygien,

— lista utvecklingsomraden med forslag pa atgéarder, tidplan och uppfoljning.

Chef ska sdkerstalla foljsamhet till basal hygien och vardhygiensiska riktlinjer.
Chef ansvarar for att:

informera personal om basal hygien och sakerstéalla att personal ar uppdaterad

angaende vardhygieniska riktlinjer samt att dessa finns |attillgdngliga i det dagliga
arbetet.

— all personal genomfor Socialstyrelsens webbutbildning-Basala hygienrutiner i vard
och omsorg,

— all personal skriver under ansvarsforbindelsen- bilaga 1

— de hygienartiklar som behdvs for att uppratthéalla basal hygien finns tillgangliga i
verksamheten-bilaga 2.

— utse hygienombud som ges forutsattning att arbete enligt uppdragsbeskrivning-
bilaga 3.

— genomfodra beslutade egenkontroller.

Vardhygienisk egenkontroll (hygienrond)
Chef ansvarar for:

— arlig vardhygienisk egenkontroll (hygienrond) som bor ske tillsammans med
omvardnadspersonal och sjukskoterska, eller annan person med lamplig
kompetens i verksamheten (hygienombud).

— att sammanstélla och analysera resultat, uppratta handlingsplan for
forbattringsomraden och félja upp resultatet av den vardhygieniska

egenkontrollen (hygienronden).
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7. Den anstadlldes ansvar

Den anstallde ar enligt arbetsmiljélagen skyldig att folja géllande foreskrifter liksom
riktlinjer och rutiner gallande basal hygien samt halla sig informerad om uppdatering av
dessa. Gravt eller upprepat asidosattande av géllande hygienforeskrifter hanteras av

ansvarig chef.

8. Sjukskoterskans ansvar

Omvardnadsansvarig sjukskoterska ansvarar for att patientens behov av hélso- och
sjukvard tillgodoses samt att atgarder planeras och satts in for att forebygga, minimera
eller eliminera identifierade problem och risker. Detta innefattar dven att utifran behov

handleda och instruera om basal hygien och 6évriga vardhygieniska riktlinjer.

9. Lankar

SOSFS 2015:10 Basal hygien i vard och omsorg - Lank: Senaste version av SOSFS

2015:10 Socialstyrelsens foreskrifter om basal hygien i vard och omsorg - Socialstyrelsen

AFS 2018:4 Smittrisker - lank: Smittrisker (AFS 2018:4), foreskrifter - Arbetsmiljoverket

(av.se)

Vardhandboken - lank: https://www.vardhandboken.se/

Socialstyrelsen - lank: Stdd i arbetet med basala hygienrutiner (socialstyrelsen.se)

Vardhygien - lank: Vardhygien « Vardgivare Region Orebro l&n (regionorebrolan.se)

Smittskydd - lank: Smittskydd « Vardgivare Region Orebro l4n (regionorebrolan.se)

Socialstyrelsen webbutbildning - Basala hygienrutiner samt personlig

skyddsutrustning - lank: Socialstyrelsen utbildning
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Bilaga 1

Ansvarsforbindelse gilllande basal hygien inom vard och omsorg

Som arbetstagare har jag ett ansvar for att kdnna till och folja basal hygien rutiner.

Jag har genomfort Socialstyrelsens webbutbildning och tagit del av riktlinjen och
férbinder mig att folja den.

Namnfortydligande;........o.ooveiiini i

() e To] o e ¥ 113V o H

Original behalls av chef och en kopia till den anstéllde.
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Bilaga 2

Hygienartiklar for att uppritthélla basal hygien

Hygienartiklar som ska finnas tillgangliga i verksamheten for att basal hygien
ska kunna uppratthallas:

* Flytande tval
* Fabriksrent papper
« Handdesinfektion, aterfettande med eller utan gel

« Handskar;

— Vinyl - kan och ska anvéandas i all ordinér vard- och omsorgsverksamhet

under den tid det rader brist pa nitrilhandskar. Vinyl kan anvandas vid
omvardnadsarbete i kontakt med kroppsvétskor ex munvard,
saromlaggning. Aven vid verksamhet utan patientkontakt ex i kok anvands
vinylhandskar

— Nitril - anvands vid moment déar det finns risk for stick- och skarskador.
Vid kemikaliehantering dar nitrilhandskar beddomts som lampliga ska
sadana aven fortsattningsvis anvdndas. Nitrilhandskar ska anvdndas vid
hantering av cytostatika, om allergi inte foreligger.

— Langa handskar ska endast anvandas vid arbetsmoment dar sédana kravs
« Engangs skyddsforklade med eller utan arm
+  Ytdesinfektionsmedel med tensid for rengérande effekt

« Hallare for férbrukningsmaterial; handskforpackningar etc

Skyddsutrustning som ska finnas tillgangliga i verksamheten utifran behov:
e Munskydd klass Il och klass IIR (vatskeresistent)

e Andningsskydd FFP?2
e Visir
e Skyddsglaségon
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Bilaga 3
Uppdragsbeskrivning for hygienombud

Hygienombudets roll

Hygienombudets roll &r att fungera som arbetsplatsens kontaktperson i vardhygienfragor
och att sprida kunskap samt att vara ett stod for kollegor i hygienfragor. De professioner
som kan inneha rollen ar:

— omvardnads-/baspersonal,

— sjukskoterska och

— arbetsterapeut.

Hygienombud som ar sjukskoterska
Sjukskoterska som ar hygienombud kan aven tilldelas en samordnande roll for 6vriga

hygienombud inom den verksamhet som sjukskdterskan arbetar inom. Detta ska i sa fall
laggas till i sjukskodterskans uppdragsbeskrivning samt att man lokalt upprattar rutiner

for hur detta samordnande uppdrag ska fungera i verksamheten.

Utbildning

Hygienombud behover inte ha formell vardhygienkompetens men ska genomga
grundutbildning for hygienombud som anordnas av hygiensjukskoterskor fran
Vardhygien, Region Orebro l&n.
Utbildningen bestar av en grundutbildning i tvd steg med foreldsning och workshop. Man
maste ha gatt steg 1 for att fa delta pa steg 2. Anmaélan sker enligt separat inbjudan fran
hygiensjukskoterska.
— Innehall steg 1:
— Hygienombudets roll och ansvar
— Basala hygien- och kladrutiner samt matningar som PPM-BHK
— Innehall steg 2:
— Smittvagar
— Multiresistenta bakterier - MRB

— Vanligt forekommande infektionssjukdomar

Chefens ansvar
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Varje arbetsplats som bedriver patientnadra vard ska ha tillgang till hygienombud. Sma
arbetsplatser inom samma verksamhet kan ha ett gemensamt hygienombud. Chef tar

stallning till vilka professioner som ska inneha rollen som hygienombud i verksamheten.

Chef ansvarar for att:
— utse hygienombud samt att dessa genomgér utbildning som anordnas av

Vardhygien.
— skapa forutsattning sé att hygienombudet kan utfoéra sitt uppdrag.

— Arligen fslja upp hygienombudets uppdrag.

Hygienombudets ansvar

Hygienombud ska samverka med chef och omvardnadsansvarig sjukskoterska i syfte att
skapa god hygienisk standard pa arbetsplatsen. Detta gors genom foéljsamhet till basal
hygien och kladregler och darigenom forebygga vardrelaterade infektioner och forhindra
smittspridning.
Hygienombudet ska:
— Delta i hygienutbildningar, exempelvis Vardhygiens grundutbildning for
hygienombud.
— Praktiskt verka for en god vardhygienisk standard i verksamheten och ha kunskap
om var information i hygienfragor finns.
— Regelbundet med personal pa arbetsplatsen ga igenom basala hygienrutiner
samt introducera ny personal och studenter i arbetsplatsens vardhygienarbete.

— Vara uppdaterad angdende vardhygieniska riktlinjer.

— Informera om vardhygienfragor som ror arbetsplatsen, exempelvis att pa
arbetsplatstraffar ta upp hygienfragor, information och var material och
skyddsutrustning finns att tillga.

— Vara delaktig i utveckling av det vardhygieniska arbetet pa arbetsplatsen
exempelvis genom att:

— medverka vid enhetens arliga hygienrond (vardhygienisk egenkontroll).

— ansvara for att géra méatningar och kontroll av féljsamhet till basal hygien och
kladregler, exempelvis PPM-BHK matningar samt "Latt att gora ratt”.

— Tillsammans med chef sdkerstéalla att vardhygienfragor beaktas i
verksamheten, exempelvis vid ombyggnation och inkdp av nya produkter.

— Delta vid hygienombudstraffar som anordnas lokalt eller av Vardhygien.
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Ansvarsforbindelse for hygienombud

Uppdraget géller tillsvidare men féljs arligen upp. Om du vill avsluta ditt uppdrag
meddelas ansvarig chef.

Jag har tagit del av uppdragsbeskrivningen och ar hygienombud for féljande verksamhet:

Personnummer;

Namn och titel;

Namnfortydligande;

Ansvarig chef;

Ort och datum;

Tillagg for sjukskoterska som utses som hygienombud:
Sjukskoterska som utses till hygienombud kan tilldelas en samordnande roll for dvriga

hygienombud inom den verksamhet som sjukskoterskan arbetar inom.

— Innehar sjukskdterska denna roll? Ja eller nej:
— Lokal rutin som beskriver hur detta samordnande uppdrag ska fungera i

verksamheten bifogas denna ansvarsforbindelse.

Original behalls av chef och en kopia till den anstéllde.
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