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1. Inledning/syfte
Lokala programomraden (LPO) #r en del av Region Orebro lins lokala organisation for
kunskapsstyrning. Syftet med dokumentet &r att beskriva uppdraget for varje enskilt
programomrade.

2. Ansvar
Att leda, prioritera, samordna och f6lja upp arbetet med kunskapsstod inom aktuellt
programomrade. Det dvergripande syftet dr att bidra till en séker, god och jamlik vard i hela
Orebro lin. Uppdragsgivare dr Radet for medicinskt kunskapsstdd (RMKS).

3. Beskrivning

3.1 Uppdrag

Uppdraget innebér att leda, prioritera, samordna och folja upp arbetet med kunskapsstod inom
aktuellt programomrade. Det innebédr framfor allt att ta emot, anpassa och implementera
nationellt framtagna kunskapsstdd sdsom nationella riktlinjer, vardforlopp och vardprogram,
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till samtliga vardnivaer i den lokala kontexten. Detta kan ske direkt fran det lokala
programomrddet eller via underliggande lokala arbetsgrupper.

Uppdraget innefattar

e att besvara remissversioner av nationella kunskapsstod

e att genomfora gapanalys med konsekvensbeskrivning inklusive prioritering samt ge
forslag till forbéttringsatgéarder utifran nationellt framtagna kunskapsstod

e att initiera, stodja och samordna aktiviteter for implementering av beslutade
forbattringsatgirder tillsammans med berdrda verksamheter

e att uppritta implementeringsplan som inkluderar handlingsplan med aktiviteter samt
kommunikationsplan

e att folja upp och analysera relevanta indikatorer och resultatmatt

» att vid behov tillsdtta lokala arbetsgrupper (LAG) med uppdrag kring specifikt
amnesomrade/ kunskapsstod

o att foresld ledamoter for nominering till sjukvérdsregional och nationell nivé

e att uppritta arsvisa handlingsplaner samt skriva arsrapport.

I de fall dér ett lokalt programomrade inte dr inrdttat, ska en kontaktperson vara utsedd. Denne
utses av Radet for medicinskt kunskapsstod.

3.2 Samverkan

Lokalt programomrade samverkar i forsta hand med berdrda verksamhetsomraden och Orebro
lans kommuner. Vid behov sker dven samverkan med exempelvis andra programomraden,
arbetsgrupper, samverkansgrupper, aktuella sjukvéardsregionala grupperingar samt berérda
patientforeningar. Kontakt med ledamot pa sjukvardsregional och/eller nationell nivd om
sadan finns.

Samverkan mellan Region Orebro lin och Orebro lins kommuner i kunskapsstodsfragor
beskrivs i 0verenskommelsen: ”Samverkan for kunskapsstyrning inom Hélso-och sjukvérd.
Overenskommelse mellan Region Orebro 1in och kommunerna i Orebro 1in.”

3.3 Ledaméter

Ett lokalt programomrade kan utformas pa olika sitt for bésta funktionalitet. Vid uppstart av
ett nytt programomrade ska en inventering ske for att identifiera om redan existerande
grupperingar finns som kan utgora grunden for programomradet. Dialog ska ske med berorda
verksamhetschefer for att faststilla ingdende ledamoéter samt arbetsformer. Har regionen
ledamot i motsvarande programomrade pa sjukvardsregional och /eller nationell niva bor
denne ingd i det lokala programomradet. Sammansittningen av lokalt programomréde
godkénns av Radet for medicinskt kunskapsstod.

3.3.1 Ordférande
Ordforande har huvudansvaret for att arbetet i det lokala programomradet bedrivs enligt

uppdrag.
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3.3.2 Ovriga ledaméter
Bidrar till att genomfora det lokala programomradets uppdrag och den faststéllda planen.
Arbetet genomfors vid och mellan méten.

3.3.3 Kontaktperson Kunskapsstédsgruppen
Varje lokalt programomréde har en namngiven kontaktperson fran Kunskapsstodsgruppen,
Utvecklingsenheten, Hilso- och sjukvardens Verksamhets- och ledningsstod.

3.4 Sammantraden
Det lokala programomréadet planerar gemensamt moten vilka dokumenteras.

3.5 Kostnader
Det operativa ansvaret och ansvar att tillhandahalla resurser ligger i linjeorganisationen.

3.6 Rapportering

Lokal programomradet rapporterar i linjeorganisationen och till Radet for medicinskt
kunskapsstod. En handlingsplan, enligt mall, uppréttas arligen och rapporteras senast 15
mars. En drsrapport, enligt mall, sammanstills senast 15 februari efterfoljande kalenderdr.
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