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Kunskapsstod — lokal hantering

1. Inledning

Kunskapsstodsprocessen hanterar framfor allt Nationella riktlinjer frdn Socialstyrelsen och
kunskapsstod framtagna inom ramen for Nationellt system for kunskapsstyrning. Syftet med
detta dokument ar att beskriva kunskapsstddsprocessens olika delar. Kunskapsstodsprocessen
beskrivs i sin helhet i dokumentet ” Kunskapsstddsprocessen i Region Orebro”.

2. Ansvar

Organisatoriskt tillhor kunskapsstodsprocessen Utvecklingsenheten, Hélso- och sjukvardens
verksamhets- och ledningsstod. Procességare dr enhetschef, Utvecklingsenheten.
Kunskapsstodsgruppen, Utvecklingsenheten, Hélso- och sjukvardens verksamhets- och
ledningsstdd, leder och samordnar arbetet med kunskapsstdd i Region Orebro lin.

3. Beskrivning
Kunskapsstodsprocessen startar nér ett nationellt kunskapsstod kommer ut pa remiss och
omfattar delarna; remissforfarande, kartliggning, beslut, implementering samt uppf6ljning.
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Bild 1. Hantering av nationella kunskapsstéd inom Region Orebro ldn.
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3.1 Remissforfarande

Nationella riktlinjer frdn Socialstyrelsen och kunskapsstdd framtagna inom ramen for
Nationellt system for kunskapsstyrning, inkommer pa dppen remiss till regionerna innan
faststéllande.

Remisserna tas emot av handldggare inom Utvecklingsenheten, Hilso- och sjukvardens
Verksamhet- och ledningsstdd. Harifran skickas remisserna ut till berérda verksamheter och
remissinstanser, inklusive omrade Vilfard och folkhilsa, for inhdmtande av synpunkter.

Handldggare sammanstéller inkomna synpunkter till ett samlat svar pa respektive remiss for
Region Orebro ldn. Remissen beslutas antingen genom ett tjanstemannayttrande eller genom
ett politiskt beslut. Darefter skickas svaret éter till nationell niva.

3.2 Kartliggning

Niér ett kunskapsstdd &r nationellt beslutat genomfors en gapanalys och forslag pa atgarder tas
fram. Detta sker 1 forsta hand via en lokal arbetsgrupp (LAG), med stod fran
Kunskapsstodsgruppen. Kunskapsstodsgruppen ansvarar for att arbetsséttet dr andamalsenligt
och overensstimmer med det nationellt rekommenderade.

3.3 Beslut

Gapanalys och dtgirdsforslag presenteras for kinnedom/beslut om implementering i berdrda
verksamheter, samt for kinnedom/faststéllande om implementering for Radet for medicinskt
kunskapsstod. Atgirder som genererar storre forindringar bereds av Radet for medicinskt
kunskapsstod infor presentation/beslut i Hélso-och sjukvardsforvaltningens ledningsgrupp,
Folktandvérdsforvaltningens ledningsgrupp och/alternativt i ldnets tolv kommuner.

3.4 Implementering

Efter beslut om implementering upprittar berérda verksamheter en implementeringsplan som
innehaller handlingsplan med aktiviteter samt en kommunikationsplan, utifrén de berérda
verksamheternas behov av fordndring/forbattring.

Implementeringsarbetet leds genom lokalt programomrade/lokal arbetsgrupp tillsammans
med berorda verksamheter, med stéd fran Kunskapsstodsgruppen. Beslut tas tillsamman med
produktionsenheten om vilka effektmal och indikatorer som ska foljas.

Implementeringsarbetet dterkopplas till Radet for medicinskt kunskapsstod, efter en pa
forhand beslutad tidsperiod, i form av en slutrapport.

3.5 Uppfoljning

Lokalt programomrdde och aktuella verksamheter foljer upp aktuella indikatorer och
effektmal minst en ging per ar samt analyserar och agerar pa dessa. Vid behov av nya
forbattringar/fordndringar uppréttas vid behov en ny implementeringsplan, vilken genomfors
under ledning av lokalt programomréde/lokal arbetsgrupp/aktuell verksamhet och
aterrapporteras till Radet for medicinskt kunskapsstod.
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